INREGISTRAT: APROBAT:

Agentia Servicii Publice Adunarea generala
0 4_SeP 1005 2025 extraordinari a actionarilor
@
IDNO_/280 ?Aé 00 M QQ/ Proces-verbal
Registrator din 08 August 2025

Diana RUSU

STATUTUL

SOCIETATII DE ASIGURARI — REASIGURARI
MOLDCARGO S.A.

(in redactie noua)

Chisinau, 2025



CUPRINS
Capitolul I. DISPOZITII GENERALE

Articolul 1. Denumirea Societatii, forma juridica, sediul juridic si termenul de activitate al Societatii
Articolul 2. Statutul juridic al Societatii
Articolul 3. Patrimoniul si raspunderea Societatii
Articolul 4. Scopul, genurile principale de activitate ale Societatii
Capitolul IT. CAPITALUL SOCIAL SI VALORILE MOBILIARE ALE SOCIETATII
Articolul 5. Capitalul social al Societatii
Articolul 6. Aporturi la capitalul social al Societatii
Articolul 7. Modificarea capitalului social al Societatii
Articolul 8. Capitalul de rezerva al Societatii
Articolul 9. Activele nete ale Societatii
Articolul 10. Emisiunea actiunilor Societatii
Articolul 11. Emisiunea obligatiunilor Societatii

Articolul 12. Inregistrarea actiunilor si evidenta actionarilor Societtii

Capitolul 111. DREPTURILE SI OBLIGATIILE ACTIONARILOR SOCIETATII
Articolul 13. Actionarii Societatii
Articolul 14. Drepturile actionarilor Societatii
Articolul 15. Drepturile suplimentare ale actionarilor Societatii
Articolul 16. Contractul corporativ.
Articolul 17. Dreptul de preemtiune al actionarilor Societatii
Articolul 18. Modul de instrainare al valorilor mobiliare emise de Societate
Articolul 19. Apararea drepturilor si intereslor actionarilor Societatii
Articolul 20. Accesul actionarilor la documentatia Societatii
Articolul 21. Obligatiile actionarilor Societatii

Capitolul V. ORGANELE DE CONDUCERE ALE SOCIETATII
Articolul 22. Organele de conducere si sistemul de guvernantd ale Societatii
Articolul 23. Adunarea generala a actionarilor Societatii
Articolul 24. Formele de tinere a Adunarii generale a actionarilor Societatii
Articolul 25. Ordinea de zi a Adunarii generale a actionarilor Societatii
Articolul 26. Convocarea Adunarii generale a actionarilor Societatii

Articolul 27. Identificarea actionarilor si lista actionarilor care au dreptul sa participe la Adunarea
generala a actionarilor Societatii

Articolul 28. Informarea actionarilor despre tinerea Adunarii generale a actionarilor Societatii
Articolul 29. Materiale pentru ordinea de zi a Adunarii generale a actionarilor Societatii
Avrticolul 30. Inregistrarea participantilor la Adunarea generala a actionarilor Societatii
Articolul 31. Cvorumul si convocarea repetatd a Adundrii generale a actionarilor Societatii
Articolul 32. Modul de desfasurare a Adunarii generale a actionarilor Societatii

Articolul 33. Comisia de numarare a voturilor



Acrticolul 34.
Acrticolul 35.
Acrticolul 36.
Acrticolul 37.
Articolul 38.
Articolul 39.
Articolul 40.
Articolul 41.
Acrticolul 42.
Articolul 43.
Articolul 44.
Acrticolul 45.
Acrticolul 46.
Articolul 47.
Acrticolul 48.

Articolul 49.
Articolul 50.
Articolul 51.
Articolul 52.

Exercitarea dreptului de vot
Buletinul de vot
Procesul — verbal privind rezultatul votului
Procesul — verbal al Adunarii generale a actionarilor
Consiliul Societatii si atributiile acestuia
Alegerea Consiliului Societatii si incetarea imputernicirilor lui
Presedintele Consiliului Societatii
Sedintele Consiliului Societatii
Organul executiv al Societatii
Comitetul de audit al Societatii
Persoanele cu functii de raspundere ale Societatii si persoanele care detin functii-cheie
Managementul riscurilor si evaluarea interna a riscurilor
Sistemul de control intern
Auditul intern
Functia actuariala
Capitolul V. TRANZACTIILE SOCIETATII
Tranzactiile de proportii.
Incheierea tranzactiilor de proportii
Tranzactiile cu conflict de interese

Incheierea tranzactiilor cu conflict de interese

Capitolul VI. SITUATIILE FINANCIARE SI RAPOARTELE SPECIALIZATE ALE

Articolul 53.
Articolul 54.
Articolul 55.

SOCIETATII
Politica de contabilitate, situatiile financiare si rapoartele specializate ale Societatii
Auditul extern

Dezvaluirea informatiei

Capitolul VII. PROFITUL SOCIETATII SI MODUL DE DISTRIBUIRE A ACESTUIA

Articolul 56.
Articolul 57.

Articolul 58.
Articolul 59.

Profitul si pierderile Societatii
Modul de distribuire a profitului si plata dividendelor. Acoperirea pierderilor Societatii
Capitolul VIIL. INCETAREA ACTIVITATII SOCIETATII
Reorganizarea Societatii
Dizolvarea Societatii
Capitolul IX. DISPOZITII FINALE



Prezentul Statut al Societatii de Asigurari — Reasigurari ,, MOLDCARGO” S.A., este elaborat si
aprobat in conformitate cu cerintele Legii nr. 92/2022 privind activitatea de asigurare sau de
reasigurare, Legii nr.1134/1997 privind societatile pe actiuni, Legii nr.171/2012 privind piata de
capital, Legii nr.271/2017 privind auditul situatiilor financiare si Codului Civil al Republicii Moldova,
alte acte normative, inclusiv cele ale autoritatii de supraveghere.

Societatea de Asigurari — Reasigurari ,,MOLDCARGO” S.A. (denumitd in continuare —
Societatea) este fondatd in rezultatul reorganizdrii prin transformare a Societdtii de Asigurari
»MOLDCARGO” S.R.L. (IDNO 1002600005819 din 05.06.2001) si este succesorul tuturor
drepturilor si obligatiilor acesteia, conform bilantului de reorganizare la situatia din 31 decembrie
2011 si Actului de transmitere din 31 decembrie 2011.

Capitolul 1. DISPOZITII GENERALE

Articolul 1. Denumirea Societatii, forma juridica, sediul juridic si termenul de activitate al
Societatii

1.1 Denumirea completa a Societatii:
Societate de Asigurari — Reasigurari ,,MOLDCARGO” Societate pe Actiuni
1.2 Denumirea prescurtata a Societatii: S.A.R. ,MOLDCARGO” S.A.
1.3 Sediul juridic al Societatii: str. Ciuflea 1/A, mun. Chisinau, MD 2001, Republica Moldova
1.4 Termenul de activitate al Societatii: NELIMITAT
Articolul 2. Statutul juridic al Societatii.

2.1. Societatea este persoana juridica independentd din punct de vedere juridic, financiar, economic si
organizatoric, cu capital social constituit din valoarea aporturilor primite in contul platii valorilor
mobiliare plasate la iInfiintarea Societdtii, cat si pentru valorile mobiliare din emisiunile
suplimentare.

2.2. Societatea dobandeste capacitate de folosinta si exercitiu din momentul Inregistrarii de stat in
registrul de publicitate prevazut de lege. Societatea este societate pe actiuni al carei capital este
fractionat integral in actiuni si ale carei obligatii sunt garantate cu patrimoniul Societatii.

2.3. Societatea poseda cu drept de proprietate bunuri, care sunt separate de bunurile actionarilor si se
reflectd in evidentele contabile si situatiile financiare ale Societétii.

2.4. Fata de actionarii sai, Societatea are obligatii in conformitate cu Legea nr. 1134/1997 privind
societatile pe actiuni si prezentul Statut.

2.5. Societatea poate In numele sdu sa dobandeasca si sa exercite drepturi patrimoniale si drepturi
nepatrimoniale personale, sa isi asume obligatii, sa fie reclamanta si parata in instanta de judecata.

2.6. Societatea este in drept sa desfasoare activitatile prevazute de prezentul Statut si in conditiile
Legii nr.92/2022 privind activitatea de asigurare si de reasigurare.

2.7. Societatea are dreptul sa deschida conturi bancare pe teritoriul Republicii Moldova si in
strdinatate.

2.8. Societatea are sigiliu cu denumirea sa in limba de stat scrisa 1n intregime. Societatea este in drept
sa aiba stampile si foi cu antet cu denumirea sa, precum si marca comerciald inregistratd in modul
stabilit de lege, inclusiv alte mijloace de identificare vizuala a Societdtii. Orice act si orice scrisoare
care provine de la Societate va contine denumirea ei, forma juridica de organizare, sediul, numarul
unic de identificare de stat, marimea capitalului social, si numele administratorului sau.



2.9. Sediul Societatii, al sucursalei si al subdiviziunii trebuie sd fie amplasat intr-o cladire
administrativd sau la parterul unei cladiri cu destinatie locativa si pe teritorii cu conditii de
sigurantd, respectandu-se cerintele unei administrari prudente si corecte si asigurandu-se conditiile
adecvate pentru realizarea supravegherii. La intrarea in sediu trebuie sa fie expusa denumirea ori
alte elemente de identificare a Societatii.

2.10. Societatea este in drept sd infiinteze sucursale in Republica Moldova, in conformitate cu
legislatia in vigoare si prezentul Statut, iar in alte state — in conditiile legislatiei statului respectiv
si ale acordurilor internationale la care Republica Moldova este parte, dupa caz. Sucursalele nu au
personalitate juridicd si actioneaza in numele Societatii, in baza regulamentelor aprobate de aceasta
si sub denumirea Societatii. Societatea poartd raspundere pentru obligatiile asumate de sucursale
si exercitd controlul asupra activitatii acestora.

2.11. Societatea poate desfasura, prin infiinfarea sucursalelor, activitate pe teritoriul unui stat terf in
limita claselor de asigurare sau activitatilor de reasigurare prevazute in licenta eliberata de catre
autoritatea de supraveghere. Infiintarea sucursalelor pe teritoriul unui stat tert se efectueazi cu
avizul prealabil al autoritatii de supraveghere.

2.12. Societatea poate sd-si desfasoare activitatea si prin subdiviziuni, care nu au statut de sucursala
si care se Inregistreaza de cdtre oficiile teritoriale ale Serviciului Fiscal de Stat in raza cédrora sunt
amplasate.

2.13. Persoane afiliate Societatii se considera:

a) membrii Consiliului, membrii Organului executiv (inclusiv Directorul general si adjunctii sai),
membrii Comitetului de audit, persoanele cu functii de rdspundere din cadrul Societatii, inclusiv
conducdtorii sucursalelor, contabilul-sef, precum si alte persoane desemnate conform legislatiei
in vigoare si prevederilor prezentului Statut.

b) sotul/sotia, rudele si afinii pina la gradul al doilea inclusiv ale persoanelor fizice specificate la
lit. a);

C) actionarii care, direct sau indirect, individual sau in comun cu persoanele sale afiliate, detin sau
controleaza cel putin 25% din capitalul social al Societtii;

d) orice alte persoane care exercitd controlul asupra Societatii actionand pe baza de mandat,
contract sau act administrativ;

e) orice persoana juridica care se afla sub controlul Societatii ori in numele si/sau din contul careia
Societatea actioneaza pe baza de mandat, contract sau act administrativ;

f) orice persoana juridica care se afla, impreuna cu Societatea, sub controlul unei terte persoane;

g) persoanele afiliate unei persoane fizice specificate la lit. a) - d).

2.14. Persoane afiliate persoanei fizice se considera:

a) sotii, rudele si afinii de gradul intai si doi ale persoanei fizice, sotii rudelor si afinilor mentionati,
precum si orice altd persoana care, de comun cu persoana fizica, are interes direct §i asociat intr-
o participatie;

b) persoana juridica asupra careia persoana fizica, precum si persoanele afiliate acesteia, individual
sau Tn comun, exercitd control sau influentd semnificativa in virtutea detinerii unui capital in
marimea specificata la pct. 2.13. lit. ¢) din prezentul Statut ori a calitatii de membru al organului
de conducere.

2.15. Societatea poate exercita controlul asupra altor intreprinderi si avea societdti dependente in
Republica Moldova infiintate in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare a Republicii
Moldova, precum si in straindtate, in conformitate cu legislatia statului strdin, dacd acordul
international la care Republica Moldova este parte nu prevede altfel.



Articolul 3. Patrimoniul si raspunderea Societatii.

3.1. Patrimoniul Societatii se constituie din mijloace fixe si din mijloace circulante, precum si din alte
valori ce-i apartin cu drept de proprietate, valoarea carora se reflectd in situatiile financiare ale
Societatii.

3.2. Societatea este in drept sa atragd imprumuturi, sa contracteze credite si alte forme de finantare, in

conditiile legii si in conformitate cu prevederile Legii nr. 92/2022, prezentului Statut si alte acte
normative aplicabile.

3.3. Societatea raspunde pentru obligatiile sale cu intregul patrimoniu ce 1i apartine cu drept de
proprietate.

3.4. Societatea este o persoana juridicad distincta si raspunde pentru obligatiile sale cu patrimoniul
propriu. Societatea nu rdspunde pentru obligatiile actionarilor sai.

3.5. Societatea nu este in drept sa acorde imprumuturi, precum si sd ofere garantii in vederea
achizitionarii valorilor mobiliare proprii.

3.6. Societatii 1 se interzice sd obtina credite sau imprumuturi in cuantum ce depaseste 10% din
valoarea capitalului social fara avizul prealabil al autoritatii de supraveghere.

3.7. Societatea este proprietarul:
a) patrimoniului transferat ei de catre actionari sub forma de plata pentru actiunile emise de catre
Societate;
b) venitului obtinut;
C) altui patrimoniu, achizitionat conform prevederilor legislatiei in vigoare.

3.8. Societatii apartine dreptul de proprietate asupra patrimoniului, fiind libera sa il foloseasca si sa
dispund de acesta si avand dreptul sa efectueze oricare operatiuni cu patrimoniul sdu in
conformitate cu legislatia in vigoare a Republicii Moldova si prezentul Statut.

Articolul 4. Scopul, genurile principale de activitate ale Societatii.

4.1 Societatea este infiintatd pentru a-si desfasura activitatea in domeniul asigurarilor, constand in
prestarea serviciilor de asigurare directd si reasigurare a persoanelor fizice si juridice de drept
public si privat, in conformitate cu prevederile legale aplicabile. Activitatea Societatii urmareste
realizarea intereselor economice ale actionarilor prin gestionarea eficienta si prudentd a capitalului
social, precum si prin asigurarea sustenabilitatii si dezvoltarii activitatii de asigurare.

4.2. Pentru realizarea scopului propus, principalele directii de activitate ale Societatii sunt:

a) prestarea serviciilor de asigurare directd si/sau reasigurare, in limitele si conditiile licentei, pe
teritoriul Republicii Moldova si, dupa caz, peste hotarele ei;

b) desfasurarea activitatii de investire si fructificare a mijloacelor banesti proprii, a rezervelor
proprii si a celor atrase, inclusiv a rezervelor tehnice, in modul stabilit de actele normative ale
autoritatii de supraveghere;

C) prestarea serviciilor de asistenta (assistance) si serviciilor de corespondent in temeiul
contractului de colaborare semnat cu asiguratori si / sau cu persoane juridice care presteaza
aceste servicii.

4.3. Societatea are dreptul sa efectueze si alte actiuni ce rezulta din activitatea de asigurare/reasigurare
conform Legii nr. 92/2022 privind activitatea de asigurare sau de reasigurare, inclusiv vanzarea sau
locatiunea bunurilor anterior procurate pentru necesitatile proprii ale Societatii sau devenite
proprietate Tn urma contractelor de asigurare.



4.4. Societatea are dreptul sa desfasoare activitate de asigurare si reasigurare exclusiv in baza licentei
obtinute in temeiul legislatiei in vigoare a Republicii Moldova, in limitele claselor de asigurari sau
ale activitatilor de reasigurare pentru care a obtinut licenta in conditiile Legii nr.92/2022 privind
activitatea de asigurare sau de reasigurare. Dreptul de a practica o activitate de asigurari obligatorii
de raspundere civild auto se acordd si se indicd distinct in anexa la licenta pentru asigurarea
obligatorie de raspundere civild auto internd sau pentru asigurarea obligatorie de raspundere civila
auto interna si externa.

4.5. Pentru incheierea contractelor de asigurare si / sau pentru emiterea si executarea acestora, pentru
regularizarea daunelor, Societatea poate folosi serviciile prestate de catre intermediarii in asigurari
(agenti de asigurare, brokeri de asigurare si/ sau de reasigurare, agenti bancassurance ), remunerati
sub forma de comision din primele de asigurare subscrise.

4.6. Societatea este in drept sa desfasoare activitatea de incheiere si gestionare a contractelor de
asigurare $i/ sau reasigurare prin intermediul angajatilor proprii, care nu au calitatea de intermediar
in asigurari si / sau reasigurari, fiind retribuiti cu salariu fix, si / sau sub forma de comision din
primele de asigurare subscrise, 1n corespundere cu prevederile legislatiei in vigoare si contractul
individual de munca incheiat cu angajatorul.

4.7. In functie de necesitatile Societatii, Societatea poate antrena in activitatea sa experti sau specialisti
din diverse domenii, persoane fizice si persoane juridice autohtone sau straine.

4.8. In vederea diminuarii rdspunderii asumate conform contractelor de asigurare semnate, Societatea
adopta programe proprii de reasigurare a riscurilor preluate in asigurare, in conditii negociabile cu
societatile de asigurare si / sau reasigurare din tara si din strainatate.

4.9. Stabilitatea financiara Societatii este garantata prin:
a) nivelul capitalului propriu;
b) totalitatea activelor si gradul lor de diversificare si lichiditate;
c) rezervele tehnice si matematice;
d) coraportul dintre obligatiile din asigurare si obligatiile cedate in reasigurare;
e) eficienta politicii investitionale.

Capitolul 11 . CAPITALUL SOCIAL SI VALORILE MOBILIARE ALE SOCIETATII

Articolul 5. Capitalul social al Societ:tii.

5.1. Capitalul social al Societatii este format din contul mijloacelor banesti platite pentru
achizitionarea actiunilor emise de Societate si este egal cu suma valorii nominale a actiunilor
plasate. Societatea emite valori mobiliare sub forma de actiuni ordinare nominative.

5.2. Capitalul social al Societatii constituie 59.100.000 (cincizeci noud milioane una suta de mii)
MDL si este divizat in 197 (una sutd nouazeci sapte) actiuni ordinare nominative, cu valoare
nominala de 300.000 (trei sute mii) MDL fiecare, de aceeasi clasa cu drept de vot. Marimea
capitalului social al Societatii se indica in Statut, in situatiile financiare si conturile Societatii si In
registrele Depozitarului central si pe foaia cu antet a Societatii.

5.3. Capitalul social al Societatii determind valoarea minima a activelor nete ale Societatii, care
asigurd interesele patrimoniale ale creditorilor (cu exceptia creditorilor din asigurdri) si
actionarilor.

5.4. Capitalul social al Societdtii se constituie din valoarea aporturilor primite in contul achitarii
actiunilor si este egal cu suma valorii nominale (fixate) a actiunilor plasate.



5.5. Societatea va include in fondurile proprii de rangul 1 elementele eligibile conform reglementarilor
emise de autoritatea de supraveghere, fara a genera obligatii suplimentare pentru actionari si fara a
afecta regimul juridic al actiunilor ordinare.

Articolul 6. Aporturi la capitalul social al Societatii.

6.1. Aporturile la capitalul social a Societatii pot fi doar mijloace banesti. Aporturile la capitalul social
al Societatii se depun integral in forma baneasca, atat la constituire, cat si la majorare.

6.2. Aporturile banesti la capitalul social al Societatii se transmit Societdtii cu drept de proprietate.
Conditiile si termenele de subscriere a noilor actiuni emise si modul de achitare a valorii acestora
sunt stabilite de Adunarea generald a actionarilor, in corespundere cu prevederile legislatiei in
vigoare.

6.3. Actiunile subscrise sunt achitate n aporturi banesti, iar mijloacele banesti, incasate in contul platii
pentru actiuni sunt trecute in contul curent al Societatii.

6.4. Mijloacele obtinute din imprumuturi, credite bancare, gaj sau din alte mijloace atrase, inclusiv
din avansurile participantilor profesionisti la piata asigurarilor si ale tertelor persoane, nu pot servi
drept sursd de formare sau de majorare a capitalului social al Soietatii.

6.5. Actionarii persoane juridice au dreptul sa plateasca actiunile Societatii in forma baneascd,
exclusiv in limitele capitalului sau propriu (activelor nete).

Articolul 7. Modificarea capitalului social al Societatii.

7.1. Capitalul social al Societatii poate fi modificat prin majorarea sau reducerea lui, in conformitate
cu Legea nr. 1134/1997 privind societdtile pe actiuni, cu legislatia privind piata de capital si cu
prezentul Statut.

7.2. Hotararea de modificare a capitalului social se ia de Adunarea generala a actionarilor. Hotararea
de modificare a capitalului social va contine motivele, modul si volumul modificarii capitalului
social, precum si datele despre numarul de actiuni plasate sau anulate ale Societatii si valoarea lor
nominald (fixata).

7.3. Hotararea Adunarii generale cu privire la modificarea capitalului social in situatia in care exista
mai multe clase de actiuni este valabild numai in cazul existentei unei hotarari a actionarilor de
fiecare clasd, luatd separat pentru fiecare clasa cu votul a cel putin doua treimi din actiunile acestei
clase, sub conditia respectarii cerintelor cu privire la cvorum pentru clasa de actiuni pentru care se
1a hotararea.

7.4. Modificarea capitalului social, precum si a claselor, numarului si valorii nominale a actiunilor
plasate de catre Societate, se reflecta in Statutul Societatii si se Inregistreaza in modul prevazut de
legislatia in vigoare si prezentul Statut.

7.5. Societatea este obligata sa inregistreze la Comisia Nationald a Pietei Financiare, in modul stabilit
de actele normative ale acesteia, totalurile emiterii suplimentare de actiuni sau anularea actiunilor
de tezaur.

7.6. Modificarea inregistratd a capitalului social se reflecta in bilant, in conturile si registrele
Depozitarului central si pe foaia cu antet ale Societatii.

7.7. Modificarile operate in actele de constituire privind majorarea sau reducerea capitalului social al
Societatii sunt supuse avizarii prealabile/acceptarii de cétre autoritatea de supraveghere, pana la
nregistrarea de stat. In cazul operarii modificarilor aferente capitalului social, Societatea prezinta



o cerere catre autoritatea de supraveghere, la care se anexeazd documente/informatii conform
dispozitiilor actelor normative ale autoritatii de supraveghere.

7.8. Capitalul social al Societatii poate fi majorat prin:

a) marirea valorii nominale a actiunilor plasate; si/sau
b) plasarea de actiuni ale emisiunii suplimentare.

7.9. La majorarea valorii nominale a actiunilor, cota detinatorilor acestora va raimane neschimbata.

7.10. Surse ale majorarii Capitalului social pot fi:
a) capitalul propriu al Societatii, in limita partii ce depaseste capitalul ei social; si/sau
b) aporturile primite de la achizitorii de actiuni.

7.11. Marirea valorii nominale (fixate) a actiunilor plasate se efectueaza in proportie egala pentru toate
actiunile Societatii. Hotararea cu privire la majorarea Capitalului social va fi publicata in modul
prevazut de legislatia privind piata de capital si de actele normative ale Comisiei Nationale a Pietei
Financiare, in termen de 7 zile lucratoare de la data adoptarii ei.

7.12. In cazul majoririi capitalului social autorititii de supraveghere i se prezinti documentele care
confirma sursa mijloacelor banesti utilizate pentru participarea la majorarea capitalului social si
explicatiile privind mecanismul de finantare, care trebuie sa provina din surse licite si sa corespunda
restrictiilor prevazute la art.74 alin.(4) din Legea nr.92/2022, iar mecanismul de finantare trebuie sa
fie Tn totalitate transparent.

7.13. Plasarea actiunilor emisiunii suplimentare se efectueaza in corespundere cu Legea nr.1134/1997,
legislatia privind piata de capital, prezentul Statut si cu decizia de emisiune suplimentara de actiuni.

7.14. Capitalul social nu poate fi modificat si actiunile nu pot fi emise pana cand nu sunt finalizate
toate etapele aferente modificarii capitalului social prevazute la pct. 7.2. — 7.7. ale prezentului
Statut.

7.15. Capitalul social al Societatii poate fi redus prin:
a) reducerea valorii nominale (fixate) a actiunilor plasate; si/sau
b) anularea actiunilor de tezaur.

7.16. Hotararea cu privire la reducerea capitalului social va fi publicata de Societate in termen de 15
zile de la data adoptarii ei in Ziarul ,,Capital Market”.
7.17. Creditorii Societatii, in termen de o luna de la data publicarii hotararii cu privire la reducerea
capitalului social, au dreptul sd ceara de la Societate, la alegerea acesteia:
a) acordarea de cautiuni sau garantarea obligatiilor asumate de ea; sau
b) executarea inainte de termen sau incetarea inainte de termen a obligatiilor Societatii si repararea
prejudiciilor cauzate de aceasta.

7.18. In cazul lipsei cerintelor fati de Societate din partea creditorilor, hotirarea de reducere a
capitalului social intri in vigoare dupa 30 de zile de la data publicarii acesteia. In cazul existentei
cerintelor fatd de Societate din partea creditorilor, hotararea de reducere a capitalului social intra
in vigoare dupa satisfacerea acestora.

Articolul 8. Capitalul de rezerva al Societitii.

8.1. Societatea formeaza un capital de rezerva, a carui marime va constitui 10% din capitalul social al
Societatii.



8.2. Capitalul de rezerva se formeaza din defalcari anuale din profitul net pana la atingerea marimii
prevazute de prezentul Statut. Volumul defalcarilor se stabileste de Adunarea generald a
actionarilor $i va constitui nu mai putin de 5% din profitul net al Societatii.

8.3. Capitalul de rezerva se plaseaza in active cu lichiditate inalta, care vor asigura folosirea lui in
orice moment.

8.4. Capitalul de rezerva poate fi folosit doar pentru acoperirea pierderilor Societatii si/sau la
majorarea capitalului ei social.

Articolul 9. Activele nete ale Societitii.
9.1. Active nete ale Societatii sunt activele scutite de obligatiile (datoriile) Societatii.

9.2. Sursa a activelor nete este capitalul propriu al Societdtii, constituit din capitalul social, capitalul
suplimentar si capitalul de rezerva, din profitul nedistribuit, precum si din alte mijloace prevazute
de legislatie.

9.3. Activele nete se calculeazd potrivit valorii de inventar (initiale), iar in cazurile prevazute de
legislatie 1n vigoare, potrivit valorii curente de piata.

9.4. Modul de determinare a valorii activelor nete (capitalului propriu) ale Societatii, precum si de
reflectare a lor 1n situatiile financiare, se stabileste in conformitate cu legislatia in vigoare.

9.5. Valoarea activelor nete ale Societatii nu poate fi mai mica decit marimea capitalului ei social.

9.6. Daca, la expirarea a 3 ani financiari consecutivi, cu exceptia primului an financiar, valoarea
activelor nete ale Societdtii, potrivit situatiilor financiare anuale ale Societatii, va fi mai mica decat
marimea capitalului social, orice actionar al Societatii este in drept sd ceara Adunarii generale
anuale a actionarilor adoptarea uneia din urmatoarele hotarari:

a) cu privire la reducerea capitalului social al Societatii;

b) cu privire la majorarea valorii activelor nete prin efectuarea de catre actionarii Societatii a unor
aporturi suplimentare in modul prevazut de prezentul Statut;

C) cu privire la dizolvarea Societatii;

d) cu privire la transformarea Societatii in alta forma juridica de organizare.

9.7. Propunerile privind includerea in ordinea de zi a Adunarii generale anuale a actionarilor a
chestiunilor prevazute la pct.9.6. din prezentul Statut se inainteaza in conformitate cu prevederile
Legii nr. 1134/1997 privind societatile pe actiuni si prezentul Statut.

9.8. Daca, la expirarea a 3 ani financiari consecutivi, cu exceptia primului an financiar, valoarea
activelor nete s-a redus cu mai mult de jumatate din marimea capitalului social conform ultimelor
situatii financiare, organul de conducere competent al Societatii este obligat sd includd chestiunea
in ordinea de zi a Adunarii generale a actionarilor in scopul adoptarii uneia dintre hotararile
mentionate la pct. 9.6 din prezentul Statut.

9.9. In cazul in care, potrivit ultimelor situatii financiare, valoarea activelor nete ale Societatii este
mai micd decat marimea capitalului social, cu exceptia cazului cand valoarea activelor nete este
negativa, Societatea este Tn drept sd emitd suplimentar numai actiuni prin emisiune inchisa.

9.10. Daca activele nete ale Societatii, conform ultimelor situatii financiare au valoare negativa,
Societatea este obligata sa publice un aviz in acest sens n Monitorul Oficial al Republicii Moldova
si nu are dreptul sd emitd valori mobiliare.
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9.11. Neexecutarea dispozitiilor pct. 9.6. si pct. 9.8. din prezentul articol constituie temei pentru
dizolvarea Societatii potrivit hotaririi instantei judecatoresti. Dreptul de a adresa instantei de
judecata cerere 1n vederea dizolvarii Societatii 1l are orice actionar al acesteia.

Articolul 10. Emisiunea actiunilor Societitii.

10.1. Emisiunea suplimentara a actiunilor de catre Societate se efectueaza conform legislatiei in
vigoare.

10.2. Actiunile emise de catre Societate urmeaza a fi inregistrate in Registrul emitentilor de valori
mobiliare, tinut de catre Comisia Nationald a Pietei Financiare. Valorile mobiliare ale societatii
sunt considerate plasate dacd sunt achitate in intregime de primii achizitori si sunt inscrise In
conturile de valori mobiliare deschise, dupa caz, la Depozitarul central unic al valorilor mobiliare,
in conformitate cu regulile acestuia.

10.3. Societatea emite actiuni doar in formd nominativa nematerializata, care reprezintd inscrieri
facute la conturile personale ale persoanelor inregistrate in conturile deschise la Depozitarul.
Inregistrarea actiunilor emise de citre Societate are loc in conformitate cu prevederile Codului civil
al Republicii Moldova si ale Legii nr. 1134/1997 privind societatile pe actiuni.

10.4. Etapele, termenele, modul si procedurile de Inregistrare a actiunilor emise de citre Societate,
sunt cele prevazute in actele normative ale Comisiei Nationale a Pietei Financiare.

10.5. Plasarea actiunilor emisiunii suplimentare se efectueaza in conformitate cu prevederile Legii nr.
1134/1997 privind societatile pe actiuni, Legii nr. 171/2012 privind piata de capital, prezentul
Statut si decizia de emitere suplimentara de actiuni.

10.6. Emiterea suplimentara de actiuni se efectueaza dupa inregistrarea actiunilor plasate la infiintarea
Societatii. Conditiile emiterii suplimentare de actiuni, inclusiv costul plasarii lor, vor fi aceleasi
pentru toti achizitorii de actiuni. Costul plasarii actiunilor de aceeasi clasd va fi nu mai mic decat
valoarea nominald sau valoarea fixata a acestora.

10.7. Societatea nu este in drept sa subscrie direct sau indirect propriile actiuni, cu exceptia cazurilor
prevazute de lege.

10.8. Actiunile emisiunii suplimentare platite in intregime cu activele nete (capitalul propriu) ale
Societatii se repartizeaza intre actionarii societatii fara plata, in corespundere cu clasele si
proportional numarului de actiuni care le apartin.

10.9. TInscrierile privind emisiunea suplimentard de actiuni se fac in conturile si registrele
Depozitarului central in baza certificatului de valori mobiliare, eliberat de citre Comisia Nationald
a Pietei Financiare, si a listei subscriitorilor de actiuni din emisiunea respectiva.

Articolul 11. Emisiunea obligatiunilor Societatii.

11.1. Obligatiunea este un titlu financiar de imprumut care atesta dreptul detinatorului de obligatiuni
de a primi de la emitentul ei valoarea nominald sau valoarea nominald si dobanda aferentd in
marimea si in termenele stabilite prin decizia de emitere a obligatiunilor.

11.2. Detindtorii de obligatiuni apar in calitate de creditori ai Societatii. Detinatorii de obligatiuni au
dreptul preferential fata de actionari la primirea unei parti din profitul Societdtii sub forma de
dobanda sau alt profit.
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11.3. Valoarea nominald a obligatiunii Societatii trebuie sa se imparta la 100 de lei. Termenul de
circulatie a obligatiunilor va fi cel putin un an. Valoarea obligatiunilor se plateste in mijloace
banesti.

11.4. Societatea este in drept sa plaseze obligatiuni de clase diferite, inclusiv convertibile, care dau
detinatorilor de obligatiuni dreptul de a schimba obligatiunile pe actiuni ale Societdtii. Emisiunea
obligatiunilor convertibile se decide prin hotdrarea Adundrii generale a actionarilor, iar a altor
obligatiuni poate fi decisa si de Consiliul Societatii. Hotararea privind emisiunea de obligatiuni
convertibile 1n actiuni va fi dezvaluita public in conformitate cu pct. 7.11. al prezentului Statut.

11.5. Societatea este in drept sa plaseze numai obligatiuni acoperite prin gajul bunurilor proprii si/sau
prin gajul bunurilor persoanelor terte, si/sau cu garantia bancara, si/sau prin fidejusiune, si/sau prin
polita de asigurare de garantii.

11.6. Valoarea emisiunii de obligatiuni, dobanda aferenta si alte cheltuieli ale Societatii, legate de
stingerea obligatiunilor, nu pot depasi:
a) 90% din valoarea gajului bunurilor proprii si/sau al bunurilor persoanelor terte — in cazul
obligatiunilor acoperite prin gajul bunurilor proprii si/sau bunurilor persoanelor terte;

b) valoarea garantiei bancare, fidejusiunii si/sau politei de asigurare de garantii — Tn cazul
obligatiunilor acoperite prin garantia bancara, fidejusiune si/sau prin polita de asigurare de
garantii;

11.7. Obligatiunile cu acoperire 11 acorda detinatorului toate drepturile aparute din aceasta acoperire.
Transmiterea dreptului de proprietate asupra obligatiunii cu acoperire catre noul detinator are ca
efect transmiterea tuturor drepturilor ce decurg din aceasta acoperire.

11.8. Valoarea de piatd a bunurilor gajate ce servesc ca acoperire a emisiunii de obligatiuni se
determind de catre un evaluator independent. Pe perioada de circulatie a obligatiunilor, gajul
constituit nu poate fi radiat din registrul gajului.

11.9. Stingerea obligatiunilor se efectueaza prin rascumpararea lor de catre Societate. Societatea nu
poate sd respingd cererea detinatorului de obligatiuni privind rdscumpararea obligatiunilor daca
acesta actioneaza 1n conformitate cu conditiile stipulate in prospectul ofertei publice si/sau in
hotararea de emisiune.

11.10. La scadenta obligatiunilor, stabilita in prospectul ofertei publice si/sau in hotararea de emisiune
a obligatiunilor, circulatia lor se sisteaza.

11.11. Societatea nu poate emite obligatiuni cu scopul de a constitui, completa sau majora capitalul
social al Societatii.

11.12. Valoarea nominald a tuturor obligatiunilor plasate ale Societdtii nu trebuie sd depaseasca
marimea capitalului ei social.

11.13. Hotarérea privind emisiunea obligatiunilor convertibile ale Societdti se adopta de catre
Adunarea generala a actionarilor, cu cel putin doua treimi din voturile reprezentate la adunare.

Articolul 12. inregistrarea actiunilor si evidenta actionarilor Societitii.

12.1. Valorile mobiliare ale Societatii se inregistreaza, In mod obligatoriu, in Registrul emitentilor de
valori mobiliare, tinut de catre CNPF.

12.2. Societatea este obligatd sa prezinte Depozitarului central-actele necesare in vederea efectuarii
inscrierilor in conturile de valori mobiliare si registrele acestora, iar Depozitarul central asigura
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tinerea conturilor si registrelor pana la radierea valorilor mobiliare ale Societatii din Registrul
emitentilor de valori mobiliare.

12.3. Societatea si Depozitarul central nu poarta raspundere pentru prejudiciile cauzate persoanelor
inregistrate in conturile de valori mobiliare si registrele acestora in legaturd cu neprezentarea de
catre persoanele respective a informatiei cu privire la modificarea datelor lor.

12.4. La solicitarea Societatii sau a actionarului Societatii, Depozitarul central elibereaza extrasul din
contul de valori mobiliare, care este un document ce confirma inscrierea in contul personal deschis
pe numele actionarului sau custodelui actiunilor in conturile si registrele Depozitarului central sau
ale custodelui.

12.5. Extrasul din contul de valori mobiliare este un document ce confirma inscrierea valorilor
mobiliare in contul personal deschis, pe numele proprietarului sau al custodelui, la Depozitarul
central sau, dupa caz, la custode. Extrasul din contul de valori mobiliare confirma drepturile
proprietarului sau ale custodelui asupra valorilor mobiliare ale Societatii la data eliberarii
extrasului. Extrasul din contul de valori mobiliare nu este valoare mobiliara si transmiterea lui nu
are drept consecinta cesiunea drepturilor asupra valorilor mobiliare indicate n extras.

12.6. Modul de eliberare a extrasului din contul de valori mobiliare si cerintele fatd de acesta se
stabilesc de regulile Depozitarului central/registratorului.

Capitolul 111. DREPTURILE SI OBLIGATIILE ACTIONARILOR SOCIETATII

Articolul 13. Actionarii Societ:tii.

13.1. Actionar este persoana care a devenit proprietard a unei sau a mai multor actiuni ale Societatii
in modul stabilit de Legea nr. 1134/1997 privind societdtile pe actiuni.

13.2. Actionarii nu raspund pentru obligatiile Societtii si suporta riscul pierderilor in limita valorii
actiunilor ce le apartin.

13.3. Fata de bunurile ce apartin Societatii cu drept de proprietate actionarul este titular al drepturilor
obligationale prevazute de Legea nr. 1134/1997 privind societatile pe actiuni si de prezentul Statut.

13.4. Pot fi actionari ai Societatii persoane fizice si/sau persoane juridice rezidenti si nerezidenti ai
Republicii Moldova, in conditiile prevederilor legislatiei in vigoare a Republicii Moldova.

13.5. Nu pot fi fondatori sau actionari ai Societatii persoanele juridice declarate anterior insolvabile
sau aflate in proces de reorganizare, de insolvabilitate sau de lichidare si persoanele carora li s-au
impus restrictia legald de a constitui o societate comerciala.

13.6. Fondatorii sau actionarii semnificativi ai Societatii prezintd informatiile obligatorii in scop de
supraveghere, stabilite prin actul normativ al autorititii de supraveghere. In cazul in care Societitii
face parte dintr-un grup, identitatea proprietarilor grupului trebuie sa fie suficient de transparenta,
astfel incat sa nu fie subminati supravegherea. In cazul in care, dupa epuizarea tuturor mijloacelor
posibile si cu conditia ca nu existd motive de suspiciune, nu se identifica nicio persoana in calitate
de beneficiar efectiv, persoana fizicd care ocupa functia de administrator al Societatii este
consideratd beneficiar efectiv.

13.7. Persoanele Tnregistrate Tn jurisdictiile ce nu implementeaza standarde internationale de
transparentd si/sau in state ori jurisdictii cu un grad sporit de risc nu au dreptul sd detind, direct sau
indirect, individual ori in comun cu persoanele cu care actioneaza in mod concertat, drepturi de
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proprietate in capitalul social al Societatii. Autoritatea de supraveghere va stabili, printr-un act
normativ, lista jurisdictiilor ce nu implementeaza standarde internationale de transparenta si/sau a
statelor ori jurisdictiilor cu un grad sporit de risc.

Articolul 14. Drepturile actionarilor Societatii.

14.1. Actionarul Societatii are dreptul:

a) saparticipe la adunarile generale ale actionarilor, sa aleaga si sa fie ales in organele de conducere
ale Societatii;

b) sa ia cunostinta de materialele pentru ordinea de zi a Adunarii generale a actionarilor;

C) sa ia cunostinta si sa faca copii de pe documentele Societatii, accesul la care este prevazut de
prezentul Statut sau de regulamentele Societatii;

d) sa primeasca dividendele anuntate in corespundere cu clasele si proportional numarului de
actiuni care i apartin;

e) sa instraineze, in modul prevazut de prezentul Statut, actiunile care ii apartin, s le puna in gaj
sau 1n administrare fiduciara;

f) sa ceara sa i se achizitioneze actiunile care ii apartin, in cazurile prevazute de lege sau de
prezentul Statut;

g) sa primeasca o parte din bunurile Societatii in cazul lichidarii ei;

h) sa adreseze intrebari in scris privind chestiunile de pe ordinea de zi a Adunarii generale a
actionarilor;

i) sa exercite alte drepturi prevazute de lege sau de prezentul Statut.

14.2. Dreptul la vot, dat de actiunea cu drept de vot, nu poate fi limitat, daca prin lege nu este prevazut
altfel.

14.3. In cazul in care dreptul de vot se suspendd/limiteaza in temeiul legislatiei in vigoare sau prin
decizie a instantei de judecata, actiunile la care dreptul de vot este suspendat/limitat nu se exclud
din calcul la convocarea Adunarii generale a actionarilor, conform art. 23 alin. (3) din Legea
nr.1134/1997 privind societdtile pe actiuni si la stabilirea cvorumului, cu exceptiile prevazute de
Legea nr.92/2022 cu privire la activitate de asigurare si de reasigurare si de Legea nr. 171/2012
privind piata de capital. Aceste actiuni, dupa caz, nu participd la adoptarea hotérarilor privind
chestiunile incluse Tn ordinea de zi a Adunarii generale a actionarilor.

14.4.Actionarul este in drept, in temeiul mandatului sau contractului, sd delege exercitarea drepturilor
sale reprezentantului sau custodelui actiunilor. Reprezentant al actionarului poate fi orice persoana,
daca prin lege nu este prevazut altfel.

14.5. Instructiunile actionarilor privind exprimarea votului pot fi formulate in scris, pe propria
raspundere a actionarului, si pot fi incluse in procura, mandat, contract sau in alt document separat,
prezentat concomitent cu actul de reprezentare. Actele de reprezentare si documentele ce cuprind
instructiunile formulate pentru reprezentanti se anexeaza la lista actionarilor care participd la
Adunarea generala.

14.6. Actionarii pot fi reprezentati la Adunarea generald a actionarilor de catre persoanele indicate la
pct. 14.7. doar in conditiile Tn care acestea:

a) au informat actionarul pe care il reprezinta despre toate circumstantele relevante care ar putea
genera un potential conflict de interese, inclusiv daca urmaresc un alt interes decét cel al
actionarului;

b) dispun de instructiuni scrise privind modul de votare in cadrul Adunarii generale a actionarilor
pentru fiecare chestiune din ordinea de zi.
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14.7. Cerintele prevazute la pct. 14.6. se aplica in cazul in care in calitate de reprezentant al
actionarului este:

a) actionarul care detine, direct sau indirect, singur sau impreuna cu persoanele cu care actioneaza
in mod concertat, mai mult de 50% din actiunile cu drept de vot ale Societatii. In cazul
actionarului persoand juridica — persoanele cu functii de raspundere si angajatii acestuia, cu
exceptia cazului 1n care aceste persoane detin, direct sau indirect, singure sau iImpreuna cu
persoanele cu care actioneaza in mod concertat, 100% din capitalul social al actionarului pe care
il reprezinta,

b) persoana cu functie de raspundere sau un angajat al Societatii ori al persoanei juridice in al carei
capital social persoanele indicate la lit. a) detin, direct sau indirect, singure sau impreund cu
persoanele cu care actioneaza in mod concertat, cel putin 50% din capitalul social al persoanei
juridice;

) angajatul entitatii de audit cu care societatile indicate la lit. a)-b) au incheiat contract de audit;

d) sotul, ruda si afinul pana la gradul doi inclusiv ale persoanelor fizice specificate la lit. a)—c).

14.8. Persoanele indicate la pct. 14.7. nu sunt in drept sd transmitd persoanelor terte Imputernicirile
de reprezentare primite de la actionari.

14.9. In scopul desfasurdrii Adunirii generale prin mijloace electronice, Societatea permite
desemnarea reprezentantilor actionarilor prin utilizarea mijloacelor electronice, inclusiv prin
utilizarea documentelor electronice In conformitate cu legislatia privind semnatura electronica si
documentul electronic. In acest scop, Societatea accepta si notificirile prin mijloace electronice
cu privire la desemnarea reprezentantilor, fiind obligatd sa puna la dispozitia actionarilor cel putin
o metoda eficienta de notificare pe cale electronica.

14.10. Actionarul este 1n drept sa-l1 inlocuiasca oricAnd pe reprezentantul sdu ori pe custodele
actiunilor sau sa-i retragd imputernicirile, daca contractul nu prevede altfel.

14.11. Actionarul care lucreaza in Societate nu are drepturi preferentiale fatd de ceilalti actionari.
Lucratorul Societatii care detine actiunile ei nu are drepturi preferentiale fata de ceilalti lucratori ai
Societatii.

14.12. Actionarul nu este in drept sa ceard rdscumpdrarea de catre Societate a actiunilor care i apartin,
cu exceptia cazurilor prevazute de lege sau de prezentul Statut.

14.13. Actionarul nu este in drept, fara imputerniciri speciale, sa actioneze in numele Societatii sau
pe cautiunea ori cu garantia Societatii.

14.14. Actionarul minoritar are dreptul sd ceard actionarului majoritar ca acesta sa-i achizitioneze
actiunile detinute in modul si in conditiile stabilite de Legea nr. 171/2012 privind piata de capital.

14.15. Actionarul majoritar este in drept sd refuze achizitionarea actiunilor cu drept de vot ale
actionarului minoritar conform pct. 14.14. in cazul in care actiunile detinute de actionarul minoritar
sunt grevate cu obligatii.

14.16. Actionarul majoritar este in drept sd ceara actionarilor minoritari ca acestia sa-i vinda valorile
mobiliare pe care le detin in modul si in conditiile stabilite de Legea privind piata de capital.

14.17. In cazurile prevazute la pct. 14.14 si 14.16. mijloacele banesti vor fi transferate actionarului
minoritar prin mandat postal sau la contul bancar indicat de catre acesta pana la radierea actiunilor
cu drept de vot de pe numele actionarului minoritar si trecerea pe numele actionarului majoritar. in
cazul in care mijloacele banesti transferate prin mandat postal sint returnate, acestea se depun la un
cont bancar deschis de catre actionarul majoritar sau de catre Societate Tn favoarea actionarului
minoritar care nu a primit contravaloarea actiunilor.
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Articolul 15. Drepturile suplimentare ale actionarilor Societatii.

15.1. Actionarii care detin cel putin 5% din actiunile cu drept de vot ale Societatii, pe 1inga drepturile
prevazute la Articolul 14, au de asemenea dreptul:

a) sa introduca chestiuni in ordinea de zi a Adunarii generale anuale a actionarilor, precum si sa
prezinte proiecte de hotdrare pentru punctele incluse sau propuse spre a fi incluse pe ordinea de
zi a Adunarii generale a actionarilor;

b) sa propuna candidati pentru membrii Consiliului Societatii si ai Comitetului de audit;

C) sa ceara convocarea sedintei extraordinare a Consiliului Societatii.

15.2. Actionarii care detin cel putin 10% din actiunile cu drept de vot ale Societatii, pe langa drepturile

prevazute la pct. 15.1., au de asemenea dreptul:

a) sa ceara stabilirea costului plasarii actiunilor Societatii, in temeiul raportului entitatii de audit
sau al altei organizatii specializate ce nu este persoana afiliata a Societatii;

b) sa ceara efectuarea de controale extraordinare ale activitatii economico-financiare a Societatii
si/sau sd solicite auditul situatiilor financiare anuale ale Societatii;

C) sa adreseze instantei judecatoresti, din numele Societatii, fara imputerniciri speciale, cerere de
reparare a prejudiciului cauzat Societatii de persoanele cu functii de raspundere in urma
incalcarii intentionate sau grave de catre acestea a prevederilor actelor normative.

15.3. Actionarii care detin cel putin 25% din actiunile cu drept de vot ale Societatii, pe langa drepturile
prevazute la alin.pct. 15.1. si pct. 15.2 au de asemenea dreptul sd ceard convocarea Adunarii
generale extraordinare a actionarilor in modul stabilit de Legea nr.1134/1997 si prezentul Statut.

Articolul 16. Contractul corporativ.

16.1. Actionarii Societatii sau o parte dintre acestia au dreptul de a incheia un Contract corporativ
privind exercitarea drepturilor aferente actiunilor detinute in Societate si/sau privind
particularitatile exercitarii acestor drepturi, in conformitate cu care se obliga sa exercite drepturile
respective intr-un anumit mod sau sa se abtina de la (sa refuze) exercitarea acestora, inclusiv sa
voteze Tntr-un anumit mod la Adunarea generala a actionarilor, sa coordoneze optiunea de vot cu
alti actionari, sa achizitioneze sau sa instraineze actiuni la un anumit pret ori la aparitia anumitor
circumstante, sd se abtina de la instrainarea actiunilor pana la aparitia anumitor circumstante,
precum si sd desfasoare in mod coordonat alte actiuni legate de administrarea Societatii, de
activitatile acesteia, de reorganizarea si lichidarea ei.

16.2.Contractul corporativ se incheie in scris, prin intocmirea unui singur document semnat de parti
cu luare in considerare a prevederilor Codului civil si art. 23 * din Legea nr. 1134/1997.

Articolul 17. Dreptul de preemptiune al actionarilor Societitii.

17.1. Actionarul care detine actiuni cu drept de vot sau alte valori mobiliare ale Societatii care pot fi
convertite in actiuni cu drept de vot are dreptul de preemptiune asupra actiunilor cu drept de vot ce
se plaseaza sau asupra altor valori mobiliare ale Societatii care pot fi convertite in actiuni cu drept
de vot.

17.2. Modul de exercitare a acestui drept este stabilit prin hotararea privind emisiunea valorilor
mobiliare, si/sau de prospectul ofertei publice, astfel incat sa fie oferitd actionarilor posibilitatea de
a se subscrie la valorile mobiliare din emisiunea suplimentard, proportional cotei din capitalul
social, reprezentatd de valorile mobiliare detinute de acestia la data de subscriere.
17.3. Dreptul de preemptiune nu poate fi limitat sau retras. Dreptul de preemptiune se exercita intr-
un termen care nu poate fi mai mic de 14 zile lucratoare de la data publicarii ofertei de subscriere
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sau de la data expedierii scrisorilor catre actionari, cu exceptia cazurilor cand instiintarea referitor
la acordarea dreptului de preemptiune poate fi publicatd si expediatd detinatorilor de valori
mobiliare ale societatii concomitent cu avizul privind tinerea Adunarii generale a actionarilor, daca
Statutul societatii sau hotarirea de convocare a Adunarii generale a actionarilor nu prevede altfel.

17.4. Actionarul are dreptul sa renunte, partial sau integral, la dreptul sdu de preemptiune si/sau sa
cesioneze acest drept altor actionari sau altor persoane dacad hotararea privind emisiunea valorilor
mobiliare nu prevede altfel.

17.5. Pretul actiunilor ramase nesubscrise dupd expirarea perioadei de exercitare a dreptului de
preemptiune nu poate fi mai mic decat pretul de subscriere a actiunilor de catre detinatorii de
drepturi de preemptiune.

17.6. Termenul de realizare a dreptului de preemptiune conform pct.17.3. din prezentul Statut, nu se
aplicd in cazul 1n care la Adunarea generald a actionarilor participa 100% din actiunile cu drept de
vot ale Societatii, si/sau toti actionarii subscriu la valorile mobiliare de clasa respectiva proportional
cotei detinute 1n capitalul social.

Articolul 18. Modul de instriinare al valorilor mobiliare emise de Societate

18.1. Tranzactiile de instrdinare a actiunilor Societdtii au loc in modul prevazut de legislatia privind
societatile pe actiuni, legislatia prind piata de capital si legislatia privind activitatea de asigurare
sau de reasigurare.

18.2. Valorile mobiliare emise de Societate circula liber si se tranzactioneaza conform Regulilor pietei
reglementate, sau conform modului stabilit de actele normative ale Comisiei Nationale a Pietei
Financiare, in cazul tranzactionarii acestora in afara pietei reglementate.

Articolul 19.Apararea drepturilor si intereselor actionarilor Societatii.

19.1. Apararea drepturilor si intereselor legitime ale actionarilor este asigurata de Legea nr. 1134/1997
privind societatile pe actiuni, de legislatia privind piata de capital si de alte acte normative.

19.2. Pentru apdrarea drepturilor si intereselor lor legitime, actionarii sunt in drept, in modul stabilit
de legislatie, sa sesizeze organele de conducere ale Societatii, si/sau Comisia Nationald a Pietei
Financiare, si/sau instanta de judecata, inclusiv:

a) sa sesizeze organele de conducere ale Societdtii in vederea efectudrii controlului asupra
tranzactiilor de proportii si a tranzactiilor cu conflict de interese;

b) sa sesizeze Comisia Nationala a Pietei Financiare in vederea efectudrii controlului asupra
tranzactiilor cu valori mobiliare;

C) sa solicite Comisiei Nationale a Pietei Financiare tragerea la raspundere contraventionalda a
persoanelor cu functii de raspundere, conform legislatiei;

d) sa inainteze instantei judecatoresti cereri de anulare a tranzactiei de proportii sau a tranzactiei
cu conflict de interese, in cazul in care aceste tranzactii au cauzat prejudiciu Societdtii, si/sau au
fost incheiate cu incalcarea legislatiei, si/sau de reparare a prejudiciului cauzat Societdtii de
persoanele cu functii de raspundere care au decis ori au votat pentru incheierea acestor tranzactii,
precum si alte cereri privind apararea drepturilor si intereselor sale;

e) sa nainteze instantei judecatoresti cereri de reparare a prejudiciului de catre reprezentantul
actionarului in cazul nerespectarii de catre acesta a instructiunilor formulate de actionar in actele
de reprezentare si/sau In documentele separate pentru participare la Adunarea generald a
actionarilor.
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19.3. Societatea este obligata sa examineze petitiile actionarilor in termen de 30 de zile, iar in cazul
celor care nu necesitd o studiere si examinare suplimentara - fara intarziere, dar nu mai tirziu de 15
zile de la data inregistrarii petitiei.

Articolul 20. Accesul actionarilor la documentatia Societatii.

20.1. Societatea este obligata sa prezinte actionarilor pentru initiere urmatoarele documente:

a) contractul de societate (declaratia de constituire a societatii), Statutul Societdtii si toate
modificarile si completarile operate in ele;

b) certificatul de inregistrare de stat a Societatii,

¢) regulamentele Societatii, toate modificarile si completarile operate in ele;

d) contractele cu entitatile de audit;

e) procesele-verbale ale adunarilor generale ale actionarilor si procesele-verbale privind rezultatul
votului, cu exceptia listei actionarilor;

f) procesele-verbale ale sedintelor Consiliului Societatii;

g) lista membrilor Consiliului Societatii, membrilor Organului executiv si a celorlalte persoane cu
functii de raspundere ale Societatii;

h) lista persoanelor interesate, indicandu-se informatia prevazuta la art.84 alin.(4) din Legea nr.
1134/1997;

i) prospectele ofertelor publice de valori mobiliare ale Societatii, toate modificarile si completarile
operate in ele, precum si darile de seama cu privire la totalurile emiterii valorilor mobiliare;

j) datele despre volumele lunare si preturile medii ale tranzactiilor efectuate cu valorile mobiliare
ale Societatii,

k) documentele aferente tranzactiilor de proportii si tranzactiilor cu conflict de interese, inclusiv
contractele privind tranzactiile, raportul prevazut la art.85 alin.(5) din Legea nr. 1134/1997,
documentele primare corespunzatoare, care justifica efectuarea operatiunii;

) situatiile financiare;

m)rapoartele comisiei de cenzori/comitetului de audit, rapoartele entitatii de audit, actele de control
si hotaririle organelor de stat care au exercitat controlul asupra activitatii Societatii;

n) rapoartele anuale ale Consiliului Societatii;

0) politica de remunerare si raportul anual de remunerare a persoanelor cu functii de raspundere
ale Societatii;

p) alte documente prevazute de Statutul sau de regulamentele societatii, cu exceptia documentelor
ce constituie obiectul unui secret de stat sau comercial.

20.2. La examinarea cererilor actionarilor privind acordarea accesului la informatiile ce tin de
activitatea Societatii urmeaza sa respecte limitele prevazute de lege, inclusiv legislatia privind
protejarea secretului comercial, protectia datelor cu caracter personal, protejarea informatiei in
raporturile de munca, protectia informatiilor privind contractele de asigurare si/sau de reasigurare,
contractantii, asiguratii, reasiguratii, beneficiarii asigurdrii si tertii pdgubiti, obtinute in
desfasurarea activitatii de asigurare sau de reasigurare. si alte prevederi ale legislatiei in vigoare.

20.3. Societatea asigurd pastrarea, conform cerintelor Organului de stat pentru supravegherea si
administrarea Fondului Arhivistic al Republicii Moldova, a documentelor prevazute in pct.20.1. la
sediul Societatii.

20.4. La cererea oricarui actionar, Societatea ii va prezenta, contra plata, in termen de 5 zile lucratoare,
extrase si copii de pe documentele mentionate la pct.20.1. si de pe alte documente prevazute de
regulamentele Societdtii, care se refera la cel mult ultimii 5 ani financiari de activitate a Societatii,
inclusiv cel curent. Cuantumul pldti se stabileste de Societate si nu poate depasi volumul
cheltuielilor pentru prezentarea extraselor, scoaterea copiilor de pe documente si pentru expedierea
lor.
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Articolul 21. Obligatiile actionarilor Societatii.

21.1. Actionarul Societatii este obligat:

a) sa informeze Depozitarul central/registratorul despre toate schimbarile din datele sale, introduse
n registru;

b) sa dezvaluie informatia despre tranzactiile cu actiunile entitatilor de interes public in
conformitate cu Legea nr. 171/2012 privind piata de capital;

C) sa obtind aprobare prealabila a Autoritatii de supraveghere in cazul in care intentioneaza
dobandirea direct sau indirect, individual sau in comun cu persoanele cu care actioneaza in mod
concertat, a dreptului de proprietate sau de administrare asupra participatiilor calificate in
capitalul social al societatii, sau majorarea participatiei calificate in capitalul social al societatii,
astfel, incat se vor atinge sau se vor depasi limitele de peste 10%, 20%, 33% sau 50% din
actiunile cu drept de vot ale societatii si, respectiv, reducerea sub aceste niveluri a participatiei
calificate. Avizul prealabil al Autoritatii de supraveghere se obtine Tn modul stabilit prin actele
normative ale acesteia.

d) sa prezinte Societatii actele necesare in scopul determinarii beneficiarului efectiv, precum si sa
dezvaluie informatia privind persoanele sale afiliate, conform cerintelor autoritatii de
supraveghere, sa notifice despre orice schimbari a beneficiarului sau efectiv in termen de 10 zile
din data la care a aflat, sau trebuia sa afle despre aceasta.

e) sa nu divulge tertelor persoane informatia care este primita de la Societatea si care nu este
dezvaluita de Societate conform prevederilor legale, decit cu acordul scris al Organului executiv
al Societatii;

f) saindeplineasca alte obligatii prevazute de actele legislative in vigoare.

21.2. Actionarii persoane cu functii de raspundere ale Societatii sant obligati sd comunice in scris
Societatii si Comisiei Nationale a Pietei Financiare despre toate tranzactiile lor cu actiunile
Societatii, in modul prevazut de legislatia privind piata de capital.

21.3. Detinatorii directi, indirecti si beneficiarii efectivi a actiunilor Societdtii sunt obligati de a
prezenta informatia solicitatd de catre societate pentru asigurarea conformarii acesteia prevederilor
Legii privind activitatea de asigurare sau de reasigurare.

21.4. Orice detinator direct sau indirect de participatie calificata in capitalul social al Societatii este
obligat sd prezinte, la cererea autoritdtii de supraveghere, informatie aferentd activitatii sale,
inclusiv rapoartele financiare anuale, declaratiile de venituri, precum si altd informatie necesara
pentru efectuarea evaluarii prudentiale, in modul si in conditiile prevazute de actele normative ale
autoritatii de supraveghere.

21.5. Daca, in urma neexecutdrii sau executdrii necorespunzatoare a cerintelor prevazute la pct. 21.1.
si pct. 21.2., Societatii i-a fost cauzat un prejudiciu, actionarul raspunde in fata Societdtii cu
marimea prejudiciului cauzat.

21.6 Actionarii Societatii raspund pentru obligatiile Societatii numai in limita valorii actiunilor ce le
detin si suporta riscul pierderilor pana la concurenta aportului lor la capitalul social.

21.7. Prin decizie a instantei de judecata, actionarul este obligat sa repare prejudiciul material cauzat
Societatii si/sau altor actionari ai Societatii in cazul in care, Tn mod abuziv, cu rea-credinta si
neintemeiat, inainteaza cereri de chemare in judecata contra Societdfii si/sau altor actionari,
sesizeaza Comisia National a Pietei Financiare, organele de drept si/sau alte autorititi publice. In
cazul in care fapta actionarului este prevazuta de Codul contraventional sau de Codul penal,
suplimentar repararii prejudiciului material, fapta in cauza atrage raspundere contraventionala sau
penald conform legislatiei.
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Capitolul IV. ORGANELE DE CONDUCERE SI DE CONTROL ALE SOCIETATII

Articolul 22. Organele de conducere si sistemul de guvernanta ale Societatii

22.1. Guvernanta corporativa a Societatii se bazeaza pe principiile prevazute in Codul de guvernanta
corporativa si este organizata pentru a asigura o conducere prudenta, eficientd si in conformitate
cu prevederile Legii nr. 92/2022 privind activitatea de asigurare si reasigurare.

Sistemul de guvernanta include urmatoarele componente:

a) Actionarii Societatii, care isi exercita drepturile prin Adunarea generala a actionarilor;

b) Consiliul Societatii, organul colegial de supraveghere si decizie strategica;

¢) Organul executiv responsabil de conducerea operationala si de punerea in aplicare a strategiilor
aprobate;

d) Functiile-cheie, instituite conform legislatiei speciale si integrate in procesele decizionale si de
control ale Societatii.

22.2. Organele de conducere ale Societatii sunt:

a) Consiliul Societatii, care aproba strategia generala, politicile interne si supravegheaza activitatea
executivului;

b) Organul executiv este unipersonal (Director general), desemnat conform structurii organiza-
torice aprobate.

22.3. Conform Legii nr. 92/2022, Societatea instituie Comitetul de audit. Atributiile, functiile si
responsabilitatile comitetului de audit, precum si cerintele fatd de membrii acestuia sunt stabilite
prin actele normative ale autoritatii de supraveghere si art. 43 din prezentul Statut.

22.4. Prevederile Legii nr. 1134/1997 privind societdtile pe actiuni referitoare la comisia de cenzori
nu sunt aplicabile Societatii, in virtutea aplicabilitatii prioritare a Legii nr. 92/2022 pentru
societdtile de asigurare/reasigurare. Supravegherea activitatii executive se realizeaza prin Consiliu
si prin functiile-cheie instituite conform legii.

22.5. Societatea va institui si mentine un sistem de guvernanta solid si fiabil, care sd cuprinda cel

putin:

a) o structura organizatorica clard, cu delimitarea responsabilitatilor pentru persoanele cu functii
de conducere, functii-cheie si alti angajati;

b) un sistem eficient de colectare, analiza si transmitere a informatiilor;

c) functii-cheie integrate in structura organizatorica si in procesele decizionale;

d) politici scrise privind controlul intern, gestionarea riscurilor, auditul intern si externalizarea,
dupa caz;

e) desfasurarea activitatii cu prudenta, profesionalism si in conformitate cu natura si complexitatea
acesteia;

f) personal suficient si calificat conform cerintelor autoritatii de supraveghere.

22.6. Societatea adopta masuri pentru asigurarea continuitatii activitatii, inclusiv:
a) utilizarea de sisteme, resurse si proceduri adecvate;
b) identificarea si evaluarea riscurilor care pot afecta stabilitatea financiara;
C) elaborarea planurilor de redresare sau finantare in caz de dificultati;
d) revizuirea si consolidarea periodica a sistemului de guvernanta.
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22.7. Orice modificare sau Incetare a raporturilor de munca/mandat cu persoanele care detin functii
de conducere sau functii-cheie se notificd autoritatii de supraveghere, cu indicarea temeiului legal
si/sau a motivului, in conformitate cu cerintele Regulamentului CNPF nr. 26/2/2023 si ale altor
acte normative aplicabile.

Articolul 23. Adunarea generala a actionarilor Societ:tii.

23.1 Adunarea generald a actionarilor este competenta in luarea deciziilor strategice privind activitatea
Societatii. Adunarea generala se convoaca cel putin o datd pe an.

23.2 Hotararile Adundrii generale a actionarilor, Intocmite 1n scris, sunt obligatorii pentru persoanele
cu functii de raspundere si actionarii Societatii.

23.3. Adunarea generald a actionarilor are urmatoarele atributii exclusive:

a) aproba Statutul Societatii in redactie noua sau modificarile si completarile operate in Statut,
inclusiv cele ce tin de schimbarea claselor si numarului de actiuni, de convertirea, consolidarea
sau fractionarea actiunilor Societatii, cu exceptia modificarilor si completarilor prevazute la
art.38.2. din prezentul Statut;

b) aproba Codul de guvernanta corporativa, intocmit in conformitate cu cerintele prevazute de
actele legislative si normative, precum si de actele normative ale autoritatii de supraveghere,
inclusiv modificarilor la acestea;

C) hotaraste cu privire la modificarea capitalului social;

d) modul de asigurare a accesului actionarilor la documentele Societatii, prevazute la articolul 20
din prezentul Statut;

e) aproba Regulamentul Consiliului Societatii, alege membrii lui si inceteaza inainte de termen
imputernicirile lor, stabileste cuantumul retributiei muncii lor, remuneratiilor anuale si
compensatiilor, precum si hotaraste cu privire la tragerea la raspundere sau eliberarea de
raspundere a membrilor Consiliului Societatii;

f) aproba regulamentul Comitetului de audit, alege membrii lui, iar din randul acestora, si
Presedintele Comitetului de audit, decide privitor la incetarea inainte de termen a
imputernicirilor lor, stabileste cuantumul retributiei muncii lor si al compensatiilor, precum si
hotardste cu privire la tragerea la raspundere sau eliberarea de raspundere a membrilor
Comitetului de audit;

g) confirma entitatea de audit pentru efectuarea auditului obligatoriu ordinar si stabileste
cuantumul retributiei serviciilor ei;

h) hotaraste cu privire la incheierea tranzactiilor de proportii prevazute la art.82 alin.(2) din Legea
nr. 1134/1997 privind societatile pe actiuni si prezentul Statut si a tranzactiilor cu conflict de
interese ce depasesc 10% din valoarea activelor Societatii, conform ultimelor situatii financiare;

1) hotaraste cu privire la emisia obligatiunilor convertibile;

J) examineaza darea de seama financiard anuald a Societatii, aproba darea de seama anuala a
Consiliului Societatii si raportul anual de activitate al Comitetului de audit;

k) aproba normativele de repartizare a profitului net a Societatii;

I) hotaraste cu privire la repartizarea profitului net anual, inclusiv plata dividendelor anuale, sau
la acoperirea pierderilor Societatii;

m)hotaraste instrainarea sau transmiterea actiunilor de tezaur actionarilor si/sau salariatilor
Societatii;

n) hotaraste cu privire la reorganizarea sau dizolvarea Societatii;

0) aproba actul de predare-primire, bilantul de divizare, bilantul consolidat sau bilantul de lichidare
al Societatii;
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p) adopta hotararea de tinere a Adunarii generale prin mijloace electronice, conform art. 54 din
Legea nr. 1134/1997 privind societatile pe actiuni;

g) examineaza Politicile de remunerare a persoanelor cu functii de raspundere ale Societatii,
aplicate de entitate, precum si, daca e cazul, face recomandari Consiliului Societatii cu privire
la acesta.

23.4. Chestiunile prevazute la pct.23.3. din prezentul Statut sunt de competenta exclusiva a Adunarii
generale a actionarilor si nu pot fi delegate Consiliului si Organului executiv ale Societatii.

23.5. Adunarea generala a actionarilor este in drept sa decida cu privire la chestiunile care, potrivit
prezentului Statut, tin de atributiile Consiliului Societatii.

23.6. Daca alte organe de conducere ale Societatii nu pot solutiona o chestiune ce tine de atributiile
lor, ele sunt in drept sd ceard Adunarii generale a actionarilor solutionarea acestei chestiuni.

23.7. Instanta de judecatd nu este in drept sa interzica sau sa amane desfasurarea Adunarii generale a
actionarilor.

23.8. Adunarea generald a actionarilor, de reguld se desfasoara la sediul Societatii sau in alta locatie,
pe teritoriul Republicii Moldova, conform deciziei de convocare a Adunarii generale a actionarilor.
Desfasurarea Adunarii generale a actionarilor in afara teritoriul Republicii Moldova se adopta
unanim de cdtre actionarii ce reprezinta intregul capital social al Societatii.

Articolul 24. Formele si termenele de tinere a Adunirii generale a actionarilor Societ:tii.

24.1. Adunarea generald a actionarilor poate fi ordinara anuala sau extraordinara.
24.2. Adunarea generald a actionarilor se tine in una din urméatoarele forme:

a) cu prezenta actionarilor;

b) prin corespondenta;

c¢) prin mijloace electronice;

d) mixta, prin imbinarea formelor stabilite la lit. a)—C).

24.3. Adunarea generala ordinara anuala a actionarilor se tine nu mai devreme de o luna si nu mai
tarziu de doud luni de la data primirii de cétre Biroul National de Statistica a situatiilor financiare
anuale ale Societatii.

24.4. Adunarile generale extraordinare ale actionarilor se tin in temeiul prevazut de Legea nr.
1134/1997 privind societatile pe actiuni, de prezentul Statut sau de Adunarea generala a actionarilor
Societatii.

24.5. Termenul de tinere a Adunarii generale extraordinare a actionarilor se stabileste prin decizia
Consiliului Societatii, dar nu poate depasi 30 de zile de la data primirii de catre Societate a cererii
de a tine o astfel de adunare, cu exceptia cazurilor prevazute la art. 65 alin. (12) si art. 70 alin. (7)
din Legea 1134/1997, pentru care se stabileste un termen-limita de 60 de zile de la data primirii de
catre Societate a cererii respective.

24.6. In cazul adunirilor generale extraordinare sau convocate repetat, unde se alege Consiliul
Societatii si componenta Comitetului de audit, se vor respecta prevederile art.50 si art. 53 alin. (7)
lit. a) din Legea nr.1134/1997 privind societdtile pe actiuni si se vor aplica procedurile stabilite
pentru tinerea Adunarii generale ordinare anuale.

Articolul 25.0rdinea de zi a Adunirii generale a actionarilor Societ:tii.
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25.1. Ordinea de zi a Adunarii generale ordinare anuale a actionarilor, lista candidatilor in organele
de conducere ale Societatii se intocmesc de Consiliul Societatii sau de catre organul executiv in
temeiul pct.26.2. din prezentul Statut, tinandu-se cont, in mod obligatoriu, de cererile actionarilor
care detin cel putin 5% din actiunile cu drept de vot ale Societatii, precum si de cererile actionarilor
prevazute la pct.9.6. din prezentul Statut.

25.2. Daca Adunarea generala ordinara a Societdtii se desfdsoard cu prezenta actionarilor sau prin
corespondentd, actionarii mentionati la pct.25.1. din prezentul Statut, sunt in drept sa prezinte:

a) pana la data de 20 ianuarie a anului urmator celui gestionar cerinte privind inscrierea de zi a
Adunarii generale anuale a cel mult doua chestiuni;

b) nu mai tarziu de 20 de zile pana la data Adunarii generale ordinare anuale desfasurate cu prezenta
actionarilor sau prin mijloace electronice si nu mai tarziu de 45 de zile pana la data Adunarii
generale ordinare desfasurate prin corespondentd sau sub forma mixta, cerere cu privire la
propunerea de candidati pentru functiile de membri ai Consiliului Societdtii si/sau ai
Comitetului de audit.

25.3. Chestiunile propuse pentru a fi Tnscrise Tn ordinea de zi a Adunarii generale anuale a actionarilor
vor fi formulate in scris, indicandu-se numele si prenumele (denumirea) actionarilor care propun
chestiunea, precum si clasele si numarul de actiuni care le apartin. Fiecare punct Tnaintat va fi, in
mod obligatoriu, insotit de o justificare si de un proiect de hotdrare propus spre adoptare Adunarii
generale.

25.4. Actionarii sunt in drept sd-si exercite drepturile indicate in prezentul articol prin prezentarea
nemijlocit Societatii a documentelor relevante, inclusiv prin corespondenta cu predare atestatd sau
curierat ori prin mijloace electronice.

25.5. In cazul prezentirii cererii de inscriere a candidatilor in lista candidaturilor pentru a fi supuse
votului la Adunarea generala a actionarilor, inclusiv in cazul propunerii candidaturii proprii, se
indica numele si prenumele candidatilor, datele privind studiile, locul de munca si functia detinuta
n ultimii 5 ani de activitate, orice conflicte de interese existente, calitatea de membru al consiliului
altor societati, clasele si numarul de actiuni care le apartin, precum §i numele si prenumele
(denumirea) actionarilor care au prezentat cererea, clasele si numarul de actiuni care le apartin. La
aceasta cerere se anexeaza acordul in scris al fiecarui candidat care va include declaratia, pe propria
raspundere, cd el nu cade sub incidenta restrictiilor prevazute la art.65 alin.(4) si la art. 70 alin. (5)
din Legea nr. 1134/1997 privind societatile pe actiuni, precum si confirmarea cd persoanele care
au semnat cererea detin, singure sau impreuna, cel putin 5% din actiunile cu drept de vot ale
Societatii.

25.6. Cererea mentionata la pct. 25.5. din prezentul Statut va fi semnata de toate persoanele care au
prezentat-o.

25.7. Consiliul Societdtii este obligat sa examineze cererile actionarilor primite pana la data de 20
ianuarie, sa decida cu privire la satisfacerea lor sau la refuzul de a le satisface si sd expedieze
actionarilor decizia luatd cel mai tarziu pana la data de 10 februarie a anului urmator celui gestionar.
In cazul in care decizia Consiliului Societitii aferentd inscrierii de chestiuni in Ordinea de zi a
Adundrii generale ordinare anuale vizeaza si chestiuni cu privire la alegerea membrilor Consiliului
Societatii si/sau ai Comitetului de audit, decizia respectiva este adusa la cunostinta tuturor
actionarilor pana la 10 februarie a anului urmator celui gestionar, Tn modul prevazut de Statut.
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25.8. Sedinta Consiliului Societatii, la care se examineaza cererile actionarilor cu privire la propunerea
de candidati pentru functiile de membri ai Consiliului Societatii, ai Comitetului de audit si se
aproba listele candidatilor pentru functiile de membri ai acestor organe ale Societdtii, se tine nu
mai tirziu de 15 zile pina la data tinerii Adunarii generale ordinare anuale desfasurate cu prezenta
actionarilor sau prin mijloace electronice si nu mai tarziu de 40 de zile pana la data Adunarii
generale anuale desfasurate prin corespondentd sau sub forma mixta. Decizia luatd cu privire la
satisfacerea cererilor actionarilor sau la refuzul de a le satisface se expediaza actionarilor in termen
de cel mult 3 zile de la data luarii ei.

25.9. Consiliul Societdtii nu este in drept sa modifice formularile chestiunilor propuse pentru a fi
nscrise n ordinea de zi a Adunarii generale a actionarilor.

25.10. Numarul total de candidati pentru functia de membru al Consiliului Societdtii sau al
Comitetului de audit, inclusiv rezerva lor, inscrisi in lista candidaturilor pentru a fi supuse votului
la Adunarea generala a actionarilor, trebuie sa depaseasca componenta numerica a acestor organe
de conducere si de control. Rezerva Consiliului Societatii se constituie cu scopul de a suplini
membrii acestor organe care nu-si pot exercita functiile.

25.11. Consiliul Societatii poate decide cu privire la refuzul de a inscrie chestiunea in ordinea de zi a
Adunarii generale anuale a actionarilor sau candidatii in lista candidaturilor pentru a fi supuse
votului la alegerea organelor de conducere ale Societatii, cu indicarea expresa a motivului
refuzului, numai n cazurile n care:

a) chestiunea, propusa pentru a fi inscrisd in ordinea de zi a Adundrii generale, nu tine de
competenta Adundrii generale a actionarilor; sau

b) datele prevazute la pct.25.3. si pct. 25.5. din prezentul Statut nu au fost prezentate in volum
deplin; sau

C) actionarii care au facut propunerea dispun de mai putin de 5% din actiunile cu drept de vot ale
Societatii. Aceasta restrictie nu se referd la actionarii care au inaintat propuneri in temeiul
pct.9.6. din prezentul Statut; sau

d) termenul stabilit la pct. 25.2. din prezentul Statut, nu a fost respectat.

25.12. Eschivarea de la luarea deciziei, precum si decizia Consiliului Societatii cu privire la refuzul
de a inscrie chestiunea n ordinea de zi a Adunarii generale anuale a actionarilor sau candidatii in
lista candidaturilor pentru a fi supuse votului la alegerea organelor de conducere ale Societatii pot
fi atacate in organele de conducere ale Societatii si/sau in instanta de judecata.

25.13. Societatea este obligata sa raspunda, in termen de cel mult 15 zile de la data primirii, dar nu
mai tarziu de ultima zi premergatoare desfasurarii Adunarii generale, la intrebarile privind
chestiunile de pe ordinea de zi a Adunarii generale adresate de actionari, cu exceptia cazurilor in
care aceste Intrebari se refera la documente sau informatii ce constituie obiectul unui secret de stat
sau comercial. Plasarea raspunsului pe pagina web oficiala a Societatii, In format intrebare-raspuns,
este echivalentd cu remiterea raspunsului cétre actionar, cu conditia cd nu se solicitd expres un
raspuns in scris si plasarea se face in termen de cel mult 15 zile de la data primirii Intrebarii.
Societatea este in drept sa ofere un singur raspuns pentru intrebarile cu acelasi continut primite
(receptionate) de la diferiti actionari.

Articolul 26. Convocarea Adunirii generale a actionarilor Societatii.

26.1. Adunarea generala ordinara a actionarilor se convoacd de organul executiv al Societatii in
temeiul deciziei Consiliului Societati.
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26.2. Tn cazul in care Consiliul Societtii nu a aprobat decizia cu privire la tinerea Adunarii generale
ordinare anuale sau nu a asigurat tinerea ei in termenul indicat la pct. 24.3., aceasta se convoaca in
modul stabilit pentru convocarea ei de Consiliul Societatii, la decizia Organului executiv al
Societatii, luata:

a) din initiativa organului executiv; sau

b) la cererea Comitetului de audit; sau

C) la cererea actionarilor care detin cel putin 25% din actiunile cu drept de vot ale Societatii la data
prezentarii cererii, sau

d) in temeiul hotararii instantei judecatoresti.

26.3. Adunarea generald extraordinara a actionarilor se convoaca de organul executiv al Societatii in
temeiul deciziei Consiliului Societatii, luate:
a) din initiativa Consiliului Societatii; sau
b) la cererea Comitetului de audit; sau
C) la cererea actionarilor care detin cel putin 25% din actiunile cu drept de vot ale Societatii la data
prezentdrii cererii, sau
d) in temeiul hotararii instantei de judecata.

26.4. In cererea Comitetului de audit privind convocarea Adunirii generale extraordinare a
actionarilor vor fi formulate chestiunile ce urmeaza a fi inscrise in ordinea de zi a Adunarii
generale, indicAndu-se motivele inscrierii lor si persoanele care au inaintat aceasti cerere. in cazul
in care cererea este initiatd de actionari, ea va contine si datele prevazute la pct.25.3. si pct.25.5.
din prezentul Statut.

26.5. Cererea de convocare a Adundrii generale extraordinare a actionarilor va fi semnata de toate
persoanele care cer convocarea ei.

26.6. In cazul in care nici un organ de conducere al Societitii nu este in posibilitate, in conditiile legii,
si adopte decizii cu privire la convocarea si desfasurarea Adundrii generale anuale a actionarilor,
aceste atributii se exercita de catre actionarii care detin cel putin 25% din actiunile cu drept de vot
ale Societdtii si care au convenit asupra convocdrii acesteia, cheltuielile suportate fiind compensate
din contul Societétii.

26.7. Tn decurs de 15 zile de la data primirii cererii de convocare a Adunirii generale extraordinare a
actionarilor, Consiliul Societatii sau, in cazul in care sunt incidente prevederile art. 68 alin. (3), a
Legii 1134/1997, organul executiv:

a) va decide privind convocarea Adunarii generale si va asigura informarea actionarilor despre
aceasta; sau

b) va decide privind refuzul de a convoca Adunarea generald si va expedia aceasta decizie
persoanelor care cer convocarea ei.

26.8. Tn decizia privind convocarea Adunirii generale a actionarilor se va indica:

a) organul de conducere care a decis cu privire la convocarea adunari generale a actionarilor sau
alte persoane care convoaca Adunarea generald a actionarilor, conform pct. 26.11. din prezentul
Statut;

b) data, ora si locul tinerii adunari generale a actionarilor, precum si ora inregistrarii participantilor
la ea;

C) sub ce forma se va tine Adunarea generala a actionarilor;

d) ordinea de zi;
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e) data la care trebuie sa fie intocmita lista actionarilor care au dreptul sa participe la Adunarea
generala a actionarilor;

f) data de referinta, determinata in conformitate cu art. 56 alin. (1) a Legii 1134/1997, si mentiunea
ca doar persoanele care sunt actionari la data de referinta au dreptul sa participe si sa voteze n
cadrul Adunarii generale;

g) termenele, ora si locul familiarizarii actionarilor cu materialele pentru ordinea de zi a Adunarii
generale a actionarilor;

h) modul si termenul de comunicare actionarilor a rezultatului votului prin corespondenta sau sub
forma mixta;

1) modul de instiintare a actionarilor despre tinerea Adunarii generale a actionarilor;

j) textul buletinului de vot, daca se va hotari ca procedura votarii la Adunarea generala a
actionarilor se va efectua cu intrebuintarea buletinelor de vot;

k) secretarul Societatii sau membrii Comisiei de inregistrare a actionarilor numiti de organul sau
persoana care a decis convocarea Adunarii generale a actionarilor;

I) procedura de reprezentare a actionarilor si, dupa caz, mijloacele prin care Societatea poate
receptiona informatii privind desemnarea reprezentantilor prin utilizarea mijloacelor
electronice, precum si procedurile care permit exercitarea votului prin corespondentd sau prin
mijloace electronice — in cazul desfasurarii Adundrii generale a actionarilor prin corespondenta,
prin mijloace electronice sau sub forma mixta;

m)adresa paginii web oficiale pe care vor fi disponibile informatiile stabilite la pct.29.3. din
prezentul Statut.

26.9. Consiliul Societatii nu este in drept sa@ modifice forma propusa de tinere a Adunérii generale
extraordinare a actionarilor.

26.10. Decizia privind refuzul de a convoca Adunarea generald extraordinara a actionarilor poate fi
luata in cazurile in care:
a) chestiunile propuse spre a fi inscrise in ordinea de zi a Adunarii generale nu tin de competenta
ei; sau
b) nu a fost respectat modul de prezentare a cererilor de convocare a Adunarii generale, prevazut
la pct. 26.3. si la pet. 26.5. din prezentul Statut.

26.11. Persoanele mentionate la pct. 26.3. lit b) si ¢) sunt in drept sa convoace Adunarea generald
extraordinard a actionarilor, in modul stabilit pentru Consiliul Societétii, in decurs de cel mult 30
de zile de la expirarea termenului indicat la pct. 26.7., si/sau sa se adreseze in instanta de judecata,
daca devin incidente urmatoarele situatii:

a) n termenul prevazut la pct. 26.7., Consiliul Societatii nu a luat decizia cu privire la convocarea
Adunarii generale extraordinare a actionarilor ori, contrar prevederilor pct. 26.10., a luat decizia
cu privire la refuzul de a o convoca; si

b) Organul executiv, la cererea persoanelor mentionate la pct.26.3. lit. b) si ¢), nu isi executa
atributiile de convocare si de desfasurare a Adunarii generale a actionarilor, potrivit prevederilor
art. 68 alin. (3) din Legea 1134/1997.

26.12. In cazul societatilor care cad sub incidenta prevederilor art. 68 alin. (3) al Legii nr.1134/1997,
drepturile persoanelor prevazute la pet. 26.11. al prezentului Statut pot fi revendicate in decurs de
cel mult 15 zile de la expirarea termenului indicat Tn pct. 26.7. al prezentului Statut.

26.13. Persoana care tine registrul actionarilor Societdtii va prezenta persoanelor care convoaca
Adunarea generala extraordinara potrivit pct. 26.11. din prezentul Statut, lista actionarilor care au
dreptul sa participe la aceasta adunare.
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26.14. Daca Adunarea generald extraordinara a actionarilor se convoaca de persoanele indicate la pct.
26.3. lit. b) si lit. ¢) din prezentul Statut, cheltuielile pentru pregétirea si tinerea Adunarii generale
extraordinare a actionarilor sunt suportate de aceste persoane.

26.15. Daca Adunarea generald extraordinard a actionarilor recunoaste convocarea acestei adunari
intemeiata, cheltuielile mentionate la pct. 26.14. din prezentul Statut se compenseaza din contul
Societatii.

26.16. Neconvocarea de catre Societate timp de 2 ani consecutivi a Adunarii generale a actionarilor
constituie temei pentru dizolvarea Societatii in temeiul hotararii instantei judecatoresti, cu exceptia
cazului suspendarii activitatii Societdtii in modul prevazut de legislatie. Dreptul de a adresa
instantei de judecata cerere de dizolvare a Societatii il are orice actionar.

Articolul 27. Identificarea actionarilor si lista actionarilor care au dreptul si participe la
Adunarea generala a actionarilor Societatii.

27.1. Societatea este in drept sa identifice actionarii sdi, inclusiv in scop de intocmire a listei
actionarilor care au dreptul s participe la Adunarea generala. Lista actionarilor care au dreptul sa
participe la Adunarea generala se intocmeste de Depozitarul central la data fixata de Consiliul
Societatii.

27.2. Data la care se intocmeste lista actionarilor care au dreptul sa participe la Adunarea generala a
actionarilor nu poate preceda data luarii deciziei de convocare a Adunarii generale a actionarilor si
nu poate depasi termenul de 45 de zile inainte de tinerea ei.

27.3. Lista actionarilor Societdtii va cuprinde:

a) data la care a fost intocmita lista;

b) numele si prenumele (denumirea) actionarilor, domiciliul (sediul) lor, numarul de identificare
personal (numarul de identificare de stat);

c) datele despre custozii actiunilor;

d) clasele si numarul de actiuni care apartin actionarilor sau custozilor;

e) numarul total de voturi, numarul de voturi limitate si numarul de voturi cu care actionarul va
participa la adoptarea hotaririlor;

f) semnatura persoanei care a intocmit lista actionarilor Societatii.

27.4. Lista actionarilor poate fi modificatd numai in cazurile:
a) restabilirii, potrivit hotaririi instantei judecatoresti, a drepturilor actionarilor care nu au fost
inscrisi 1n lista data;
b) corectarii greselilor comise la intocmirea listei;
C) instrainarii actiunilor de cétre persoanele inscrise in listd pina la tinerea Adunarii generale a
actionarilor;
d) efectudrii modificarilor in datele prevazute la pct. 27.3. lit. b)—e).

Articolul 28. Informarea actionarilor despre tinerea Adundrii generale a actionarilor Societtii

28.1. Informatia despre tinerea Adunarii generale a actionarilor:
a) se publica pe pagina web a Societatii; si
b) se publica in Ziarul ,,Capital Market” si se expediaza fiecarui actionar, reprezentantului legal al
acestuia sau custodelui actiunilor, sub forma de aviz, pe adresa postala sau electronica indicate
in conturile si registrele Depozitarului central;
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) se comunica in scris Depozitarului central unic si operatorului de piatd sau operatorului de
sistem.

28.2. Informatia despre tinerea Adunarii generale a actionarilor prin corespondentd sau sub forma
mixta:
a) se expediaza fiecarui actionar sau reprezentantului lui legal, sau custodelui actiunilor sub forma
de aviz impreuna cu buletinul de vot; si
b) se publica in Ziarul ,,Capital Market” si pe pagina web a Societatii.

28.3. Tn cazul Adunarii generale extraordinare a actionarilor tinute prin corespondenta sau sub forma
mixtd a carei ordine de zi include chestiuni cu privire la alegerea membrilor Consiliului Societatii
si/sau, Comitetului de audit, Societatea, in termen de cel tarziu 60 de zile inainte de tinerea Adunarii
generale, asigurd, Tn modul prevazut de Statutul Societatii, notificarea actionarilor privind data
preconizatd pentru tinerea Adundrii generale, cu indicarea chestiunii/chestiunilor ce invoca
exercitarea de catre acestia a drepturilor stabilite la art. 50 alin. (2) lit. b) din Legea 1134/1997.

28.4. Societatea este in drept sa informeze suplimentar actionarii despre tinerea Adunarii generale.

28.5. Informatia despre tinerea Adunarii generale a actionarilor va cuprinde denumirea deplind si
sediul Societatii, precum si datele prevazute la pct. 26.8. lit. a) — h) si lit. I) — m) din prezentul
Statut.

28.6. Termenul de publicare a informatiei despre tinerea Adunarii generale a actionarilor si, dupa caz,
de expediere a avizelor fiecdrui actionar nu poate fi mai devreme de data ludrii deciziei de
convocare a Adunarii generale si mai tarziu de:

a) 30 de zile inainte de tinerea Adunarii generale ordinare; si
b) 21 de zile inainte de tinerea Adunarii generale extraordinare;
in termenul stabilit de prezentul punct vor fi indeplinite in intregime cerintele pct. 28.1. — pt.
28.6. din prezentul articol.

28.7. Prin derogare de la alin. pct. 28.6. lit. b), termenul de publicare a informatiei despre tinerea
Adunarii generale nu poate fi mai devreme de data luarii deciziei de convocare a Adunarii generale
si mai tarziu de 14 zile Tnainte de tinerea Adunarii generale in cazul:

a) convocarii Adunarii generale pentru executarea obligatiilor stabilite de art. 28 alin. (1) lit. ¢) din
Legea nr.171/2012 privind piata de capital;
b) desfasurarii Adunarii generale prin mijloace electronice.

28.8. Custodele actiunilor, primind avizul despre tinerea Adundrii generale a actionarilor, este obligat,
in termen de 3 zile, sa instiinteze despre aceasta actionarii sau reprezentantii lor legali, daca
contractele incheiate cu acestia nu prevad altfel, precum si alti custozi ai actiunilor inregistrati in
conturile §i registrele sale.

28.9. Hotararea privind tinerea Adunarii generale prin mijloace electronice se ia de catre Adunarea
generald a actionarilor doar in raport cu adundrile ulterioare si pentru o perioada care sa cuprinda
cel mult urmatoarea adunare generalad ordinara anuala.

28.10. Participarea la Adunarea generald prin mijloace electronice se asigura de Societate prin
aplicarea uneia sau a mai multora dintre urmatoarele modalitati:
a) transmisia in timp real a Adunarii generale;
b) comunicarea bidirectionala in timp real, care permite actionarilor sa se adreseze de la distanta
pe parcursul desfasurarii Adunarii generale;
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C) aplicarea unui sistem de vot, altul decat votul prin corespondenta, inainte sau in cursul Adunarii
generale, care nu necesitd desemnarea de catre actionar a unui reprezentant care sa fie prezent
fizic la adunare.

28.11. Cerintele fata de mijloacele electronice utilizate pentru participarea actionarilor la Adunarea
generala prin mijloace electronice se stabilesc de Consiliul Societatii printr-un regulament aprobat
reprezentantilor actionarilor, precum si pentru securitatea comunicarii electronice.

Articolul 29. Materiale pentru ordinea de zi a Adunarii generale a actionarilor Societatii.

29.1. Societatea asigura actionarilor posibilitatea de a lua cunostintd de toate materialele pentru
ordinea de zi a Adunarii generale a actionarilor, cu cel putin 10 zile inainte de tinerea ei, prin afisare
si/sau punerea acestora la dispozitia actionarilor la sediul Societatii, cu desemnarea unei persoane
responsabile pentru dezvaluirea informatiei respective, precum si prin plasarea lor pe pagina web
a Societatii. In ziua tinerii Adunarii generale, materialele pentru ordinea de zi se vor expune in
locul tinerii Adunarii generale a actionarilor, pana la inchiderea acesteia. Potrivit hotaririi Adunarii
generale a actionarilor, materialele mentionate pot fi de asemenea expediate fiecarui actionar sau
reprezentantului lui legal, sau custodelui actiunilor. La cererea oricdrui actionar, Societatea ii va
prezenta, in termen de o zi, copii ale materialelor pentru ordinea de zi a Adunarii generale a
actionarilor, cu exceptia celor prevazute la pct. 29.2. lit a) din prezentul Statut.

29.2. Materialele ce urmeaza a fi prezentate actionarilor in cadrul pregatirii Adunarii generale anuale

a actionarilor sunt:

a) lista actionarilor care au dreptul sa participe la Adunarea generala anuala a actionarilor, fara a
indica datele privind domiciliul acestora si numarul de identificare personal (numarul de
identificare de stat);

b) situatiile financiare anuale ale Societdtii, cu toate anexele, inregistrat la organul financiar
corespunzator, raportul anual al Consiliului Societatii a Societatii;

c) raportul Comitetului de audit a Societatii si raportul entitatii de audit, precum si actele de control
si deciziile organelor de stat care au exercitat controlul asupra activitatii Societatii in anul
gestionar;

d) datele despre candidatii pentru functiile de membru al Consiliului Societatii si de membru al
Comitetului de audit a Societatii;

e) propunerile pentru modificarea si completarea Statutului Societatii sau proiectul Statutului in
redactie noud, precum si proiectele altor documente ce urmeaza a fi aprobate de Adunarea
general;

f) datele despre proportiile si preturile medii ale tranzactiilor efectuate cu valorile mobiliare ale
Societatii pe fiecare lund a anului gestionar.

29.3. De rand cu aplicarea prevederilor pct. 29.2. Societatea va plasa pe pagina sa web oficiala cel

putin urmatoarele:

a) informatia despre tinerea Adundrii generale a actionarilor, dezvaluita public;

b) numarul total de actiuni cu drept de vot la data convocarii Adundrii generale a actionarilor;

c) materialele pentru ordinea de zi a Adunarii generale a actionarilor conform prevederilor pct.
29.2. din prezentul articol;

d) proiectul de hotarare sau, in cazul in care nu se propune luarea unei hotarari, un comentariu al
organului executiv al Societatii pentru fiecare punct din ordinea de zi a Adunarii generale;

e) modelul buletinului de vot;
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f) proiectele/propunerile de hotarare pe chestiunile incluse in ordinea de zi, prezentate de actionari
in perioada de la convocare panad la data desfasurarii Adundrii generale a actionarilor.

29.4. Societatea plaseaza pe pagina sa web informatia stabilita la pct. 29.3. incepand cu cel tarziu data
dezvaluirii informatiei despre tinerea Adunarii generale, si o mentine cel putin pana la data tinerii
Adunarii generale. Informatia stabilita la pct. 29.3. lit. f) va fi plasata pe pagina sa web in termen
de cel mult 3 zile de la data receptionarii de catre Societate a propunerilor in cauza.

29.5. Daca Adunarea generald extraordinard a actionarilor se convoaca la cererea persoanelor
mentionate la pct. 26.3. lit. b) si lit. ¢) din prezentul Statut, materialele pentru ordinea de zi vor fi
prezentate de catre aceste persoane.

Articolul 30. Inregistrarea participantilor la Adunarea generala a actionarilor Societatii.

30.1. Pentru a participa nemijlocit la Adunarea generala care se tine cu prezenta actionarilor sau sub
formad mixta, actionarii Societdtii sau reprezentantii lor, sau custozii actiunilor sunt obligati sa se
inregistreze contra semnatura la secretarul Societatii sau la Comisia de inregistrare. Dovada calitatii
de actionar nu poate fi conditionatd decat de cerinte necesare pentru identificarea actionarilor si
numai Tn masura in care acestea sunt proportionale cu realizarea obiectivului respectiv.

30.2. Functiile Comisiei de inregistrare pot fi delegate Registratorului de catre Consiliul Societitii. In
situatia 1n care Consiliul nu este lucrativ, aceste functii pot fi delegate de catre organul executiv.

30.3. Inregistrarea actionarilor si a reprezentantilor acestora la Adunarea generald tinuta prin mijloace
electronice se poate efectua prin intermediul mijloacelor electronice, iar actele de reprezentare
pentru reprezentantii actionarilor se pot acorda in conditiile stabilite de Legea nr.1134/1997 si
prezentul Statut.

30.4. Reprezentantul actionarului sau custodele actiunilor este in drept sa se inregistreze si sa participe
la Adunarea generala a actionarilor numai in baza actului legislativ, procurii, contractului, actului
emis de Depozitarul central ori custode sau a actului administrativ.

30.5. Actul de reprezentare la Adunarea generald eliberat de actionari persoane fizice poate fi
autentificat de notar sau de administratia organizatiei de la locul de munca, de studii sau de trai al
actionarului, iar pentru pensionari, de organul de asistenta sociala de la locul de trai.

30.6. Daca persoana inscrisa in lista actionarilor care au dreptul sa participe la Adunarea generala care
s-a hotarat ca se va tine prin corespondentd sau sub forma mixta a instrdinat actiunile Societatii
pana la tinerea Adunarii generale, ea va transmite achizitorului acestor actiuni buletinul de vot sau
copia lui. Aceasta cerinta se extinde asupra fiecdrui caz ulterior de instrainare a actiunilor pana la
tinerea Adunarii generale a actionarilor.

30.7. Depozitarul central este obligat, in cazurile prevdzute la pct. 30.6. sa intocmeascad lista
modificarilor operate in lista actionarilor care au dreptul sa participe la Adunarea generala in modul
prevazut de legislatia privind piata de capital.

30.8. Lista actionarilor care participa la Adunarea generala va fi semnata de secretarul Societatii ori
de membrii comisiei de inregistrare ale caror semnaturi se legalizeaza de notar si va fi transmisa
comisiei de numarare a voturilor. Secretarul Societatii sau comisia de Inregistrare stabileste
prezenta sau lipsa cvorumului la Adunarea generala a actionarilor $i numara voturile pentru
alegerea comisiei de numarare a voturilor.
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Articolul 31. Cvorumul si convocarea repetata a Adunarii generale a actionarilor Societatii.

31.1. Adunarea generala are cvorum daca, la momentul incheierii inregistrarii, au fost inregistrati si
participa la ea actionarii care detin mai mult de jumatate din actiunile cu drept de vot ale Societatii
aflate in circulatie.

31.2. In cazul in care actionarilor li se expediaza buletine de vot, la stabilirea cvorumului si totalizarea
rezultatului votului se tine cont de voturile exprimate prin buletinele primite de Societate la data
tinerii Adunarii generale a actionarilor.

31.3. Daca Adunarea generald a actionarilor nu a avut cvorumul necesar, adunarea se convoaca
repetat. Decizia privind convocarea repetatd a Adunarii generale a actionarilor se ia in termen de
10 zile de la data la care a fost fixatd initial {inerea Adunarii generale. Data tinerii repetate a
Adunarii generale se stabileste de organul sau persoanele care au adoptat decizia de convocare si
va f1 nu mai devreme de 20 de zile si nu mai tirziu de 60 de zile de la data la care a fost fixata
tinerea primei adundri generale a actionarilor.

31.4. Despre tinerea Adunarii generale convocate repetat actionarii vor fi informati in modul prevazut
la art. 53 alin. (1), (2), (4) si (5) din Legea 1134/1997, cel mai tirziu cu 10 zile inainte de tinerea
Adunarii generale.

31.5. La Adunarea generald a actionarilor convocata repetat au dreptul sa participe actionarii inscrisi
in lista actionarilor care au avut dreptul sa participe la convocarea precedenta, luand in considerare
modificarile prevazute in conformitate cu pct.30.6. din prezentul Statut.

31.6. Adunarea generald a actionarilor convocata repetat este deliberativa daca la aceasta participa
actionari care detin cel putin o patrime din actiunile cu drept de vot ale Societatii aflate in circulatie.

31.7. Adunarea generald a actionarilor convocata repetat este in drept sa examineze si sa adopte
hotdrari privind majorarea capitalului social si/sau privind reorganizarea societatii prin
dezmembrare sau fuziune doar in cazul in care la adunare participd actionari care detin mai mult
de jumadtate din actiunile cu drept de vot aflate in circulatie ale Societatii.

31.8. Tn cazul in care Adunarea generali a actionarilor se convoaci repetat, modificarea ordinii de zi
si a materialelor pentru ordinea de zi nu se admite, cu exceptia modificarii listei candidatilor pentru
functia de membru al Consiliului Societatii sau al Comitetului de audit conform cererilor Tnhaintate
cu cel putin 20 de zile pina la tinerea Adunarii generale a actionarilor convocata repetat.

Articolul 32. Modul de desfisurare a Adunarii generale a actionarilor Societatii.

32.1. Modul de desfasurare a Adunarii generale a actionarilor Societdtii se stabileste de Legea nr.
1134/1997 privind societatile pe actiuni si de prezentul Statut.

32.2. Adunarea generala a actionarilor este prezidatd de presedintele Consiliului Societatii sau de o
alta persoana aleasd de Adunarea generala.

32.3. Adunarea generala a actionarilor este In drept sa modifice si sd completeze ordinea de zi aprobata
numai in cazul in care:

a) toti actionarii care detin actiuni cu drept de vot sint prezenti la Adunarea generala si au votat
unanim pentru modificarea i completarea ordinii de zi; sau

b) completarea ordinii de zi este conditionatd de tragerea la raspundere sau eliberarea de
raspundere a persoanelor cu functii de raspundere ale Societatii i propunerea privind
completarea mentionatd a fost adoptatd cu majoritatea voturilor reprezentate la Adunarea
generala,
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¢) completarea ordinii de zi este conditionata de cerintele actionarilor inaintate in baza pct. 9.6. din
prezentul Statut; aceasta completare urmeaza, in mod obligatoriu, sa fie introdusa in ordinea de
zi.

32.4. Atributiile secretarului Adunarii generale a actionarilor sunt exercitate de catre persoana aleasa
(numitd) de Adunarea generala.

32.5. Hotararea luata de adunarea generala a actionarilor contrar cerintelor Legii nr. 1134/1997 privind
societatile pe actiuni, ale altor acte legislative sau ale prezentului Statut poate fi atacatd in instanta
de judecata de oricare dintre actionari sau de o altd persoana imputernicita daca:

a) actionarul nu a fost instiintat, in modul stabilit de prezentul Statut, despre data, ora si locul {inerii
Adunarii generale; sau

b) actionarul nu a fost admis la Adunarea generala fara temei legal; sau

€) Adunarea generala s-a tinut fara cvorumul necesar; sau

d) hotarirea a fost luata asupra unei chestiuni care nu figura in ordinea de zi a Adunarii generale
sau cu incalcarea cotelor de voturi; sau

e) actionarul a votat contra luarii hotaririi ce 1i lezeaza drepturile si interesele legitime; sau

f) drepturile si interesele legitime ale actionarului au fost grav incalcate in alt mod.

32.6. Actionarul este in drept sd conteste doar hotararile adunarilor generale ale actionarilor
desfasurate dupa efectuarea iInscrierilor aferente achizitiondrii actiunilor de catre actionar in
conturile de valori mobiliare si registrele Depozitarului central.

32.7. Adunarea generala a actionarilor se desfasoard, de reguld, doar la data convocarii. In cazul in
care chestiunile din ordinea de zi ale Adunarii generale a actionarilor se transferd de aceasta pentru
examinare la o data ulterioara, este obligatorie respectarea prevederilor prezentului Statut, privind
modul de desfasurare a Adundrii generale a actionarilor.

32.8. Adunarea generala a actionarilor poate avea loc si fard respectarea procedurilor de convocare
numai in cazul in care actionarii ce reprezintd intreg capitalul social al Societatii decid unanim
tinerea acesteia.

Articolul 33. Comisia de numarare a voturilor.

33.1. Pentru asigurarea desfasurarii Adunarii generale a actionarilor se constituie Comisia de
numarare a voturilor a cdrei componentd numericd si nominald se aprobd de Adunare. Functiile
Comisiei de numarare a voturilor pot fi delegate registratorului.

33.2. Comisia de numarare a voturilor va fi compusa din cel putin 3 persoane. Din comisia de
numarare a voturilor nu pot face parte membrii Consiliului Societatii, ai Organului executiv si ai
Comitetului de audit ale Societatii si nici candidatii propusi pentru aceste functii.

33.3. Comisia de numadrare a voturilor explicd ordinea votarii, numara voturile, intocmeste procesul-
verbal privind rezultatul votului si 1l anunta, sigileaza buletinele de vot si le depune la arhiva
Societatii.

Articolul 34. Exercitarea dreptului de vot.

34.1. La Adunarea generald a actionarilor, votul poate fi deschis sau secret. La adunarile generale
tinute prin corespondenta sau sub forma mixta, votul va fi numai deschis.

34.2. Hotararile Adunarii generale a actionarilor asupra chestiunilor ce tin de competenta sa exclusiva
se iau cu doua treimi din voturile reprezentate la adunare, cu exceptia hotararilor privind limitarea
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sau retragerea dreptului de preemptiune al actionarilor, care se iau cu cel putin doua treimi din
numadrul total al actiunilor cu drept de vot aflate in circulatie ale Societatii.

34.3. Hotararile asupra celorlalte chestiuni se iau cu mai mult de jumatate din voturile reprezentate la
adunare.

34.4. La Adunarea generala a actionarilor, votarea se face dupa principiul "o actiune cu drept de vot -
un vot", cu exceptia cazurilor prevazute de Legea nr. 1134/1997 privind societdtile pe actiuni.

34.5. Asupra fiecarei chestiuni puse la vot la Adunarea generald a actionarilor, actionarul care detine
actiuni cu drept de vot poate vota ori "pentru", ori "impotriva". Voturile actionarilor care nu vor fi
exprimate in nici una dintre aceste variante de votare, se vor considera voturi exprimate
"Impotriva".

34.6. Actionarul are dreptul sd voteze numai cu acel numar de actiuni care nu depdseste limita stabilita
de Legea nr. 1134/1997 privind societdtile pe actiuni, de legislatia cu privire la piata de capital sau
de alta legislatie.

34.7. Persoanele cu functie de raspundere ale Societdtii, precum si reprezentantii lor, care detin
actiunile ei si/sau reprezintd alti actionari ai Societatii, sint in drept sa participe la Adunarea
generald a actionarilor, in modul prevazut de prezentul Statut, cand la vot se pun urmatoarele
chestiuni:

a) stabilirea cuantumului retributiei muncii acestor persoane cu functii de raspundere,
remuneratiilor si compensarilor lor;

b) tragerea la raspundere sau liberarea de raspundere a acestor persoane;

c) alegerea (numirea) membrilor Comitetului de audit a Societatii.

34.8. Daca actionarul a votat impotriva hotararii luate, el are dreptul sd-si exprime opinia separata
care se va anexa la procesul-verbal al Adunarii generale a actionarilor sau se va reflecta in el.

Articolul 35. Buletinul de vot.

35.1. Votul la Adunarea generala a actionarilor tinuta prin corespondenta si sub forma mixta, precum
si votul secret se efectueaza cu intrebuintarea buletinelor.

35.2. Buletinul de vot cuprinde:

a) denumirea intreaga a Societatii, sediul ei;

b) denumirea documentului — “Buletin de vot”;

C) data, ora si locul tinerii Adunarii generale;

d) componenta numerica si nominala a comisiei de numarare a voturilor in cazurile prevazute de
prezentul Statut— pentru Adunarea generala tinuta prin corespondenta sau sub forma mixta;

e) numele si prenumele presedintelui si secretarului Adunarii — pentru Adunarea generala tinuta
prin corespondenta sau sub forma mixta;

f) formularea fiecarei chestiuni puse la vot si succesiunea ei;

g) datele despre fiecare candidat pentru functia de membru al Consiliului Societatii si de membru
al Comitetului de audit, numele si prenumele acestora;

h) variantele votului asupra fiecarei chestiuni puse la vot, exprimate prin cuvintele “pentru”,
“Impotriva”, cu exceptia votului cumulativ in cazurile prevazute de Legea nr.1134/1997,;

1) numele si prenumele (denumirea) actionarului, la votul deschis;

J) clasele si numarul actiunilor cu drept de vot ce apartin actionarului sau custodelui actiunilor;

k) termenul de restituire a buletinului.
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35.3. La completarea buletinului de vot, actionarul sau reprezentantul lui, sau custodele actiunilor in
dreptul fiecarei chestiuni puse la vot va lasa doar una din variantele votului prevazute la pct. 35.2.
lit. h) din prezentul Statut.

35.4. Daca votul este deschis, buletinul va fi semnat , olograf sau cu aplicarea semnaturii electronice,
de actionar sau de custodele actiunilor. Dacd votul este dat prin corespondentd, semnatura
actionarului sau reprezentantului lui legal, sau custodelui actiunilor de pe buletin va fi autentificata
in modul prevazut la pct.30.5. din prezentul Statut.

35.5. La Adunarile generale desfasurate prin mijloace electronice votul este dat prin intermediul
mijloacelor electronice. In cazul utilizarii buletinelor de vot, acestea urmeazi a fi perfectate
conform prevederilor prezentului articol si, daca e cazul, conform conditiilor stabilite la art. 22 alin.
(6) din Legea 1134/1997.

35.6. La numararea voturilor date cu intrebuintarea buletinelor se iau Tn considerare voturile exprimate
asupra acelor chestiuni, in dreptul carora votantul a lasat in buletin numai una din variantele
posibile de vot.

35.7. Daca Adunarea generala a actionarilor se tine sub forma mixta, buletinele de vot vor fi prezentate
nu mai tarziu de termenul indicat in buletin sau n timpul votarii cu prezenta actionarilor.

35.8. Alte cerinte fatd de buletinul de vot pot fi stabilite de legislatia cu privire la valorile mobiliare.

Articolul 36. Procesul-verbal privind rezultatul votului.

36.1. Rezultatul votului la Adunarea generala a actionarilor se inregistreaza intr-un proces-verbal, care
va cuprinde atat numarul total de voturi valabile exprimate ,,pentru” si ,,impotriva” fiecarei hotarari,
cat si cota-parte a acestora din numarul total de voturi care au fost reprezentate la Adunarea
generala, precum si din numarul total de actiuni cu drept de vot ale Societétii. Procesul-verbal se
semneaza de catre membrii comisiei de numarare a voturilor si de cétre Presedintele Adunarii si
Secretarul Adunarii.

36.2. Procesul-verbal privind rezultatul votului se anexeaza la procesul-verbal al Adunarii generale a
actionarilor.

36.3. Rezultatul votului cu prezenta actionarilor sau prin mijloace electronice se anunta la Adunarea
generala a actionarilor.

36.4. Rezultatul votului prin corespondenta sau sub forma mixta se aduce la cunostinta actionarilor
printr-un aviz si/sau prin publicarea informatiei despre rezultatul votului in modul prevazut de
prezentul Statut.

36.5. Hotararea Adunarii generale a actionarilor intrd in vigoare la data anuntarii rezultatului votului,
daca alte acte legislative sau hotararea Adunarii generale nu prevede un termen mai tardiv de intrare
a ei in vigoare.

36.6. Suplimentar cerintelor stabilite la pct. 36.4. Societatea plaseaza pe propria pagina web rezultatele
votului, conform pct. 36.1., in termen de cel mult 7 zile lucratoare de la data desfasurarii Adunarii
generale a actionarilor.

36.7. La cererea oricarui actionar sau reprezentant care a participat la Adunarea generala a actionarilor,
Societatea va prezenta confirmarea faptului ca voturile actionarului au fost numarate si inregistrate
in mod valabil in procesul-verbal privind rezultatul votului. Termenul de solicitare a unei astfel de
confirmari nu poate depasi 3 luni de la data exprimarii votului.

Articolul 37. Procesul-verbal al Adunarii generale a actionarilor
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37.1. Procesul-verbal al Adunarii generale a actionarilor se intocmeste in termen de pana la 10 zile de
lainchiderea Adunarii generale, in cel putin doud exemplare. Fiecare exemplar al procesului-verbal
va fi semnat de presedintele si de secretarul Adunarii generale ale caror semnaturi se legalizeaza
de notar.

37.2. Procesul-verbal al Adunarii generale a actionarilor va cuprinde:
a) data, ora si locul tinerii Adunarii generale;
b) numarul total de actiuni cu drept de vot ale Societatii,
¢) numarul de voturi care au fost reprezentate la Adunarea generala;
d) numele si prenumele presedintelui si secretarului Adunarii generale;
e) ordinea de zi;
f) tezele principale ale cuvantarilor pe marginea ordinii de zi, cu indicarea numelor si prenumelor
vorbitorilor;
g) rezultatul votului si hotararile luate;
h) anexele la procesul-verbal.

37.3. La procesul-verbal al Adunarii generale a actionarilor se anexeaza:

a) decizia Consiliului Societatii privind convocarea Adunarii generale;

b) lista actionarilor care au dreptul sa participe la Adunarea generala si care au participat la ea,
precum si documentele sau copiile autentificate ale acestor documente ce confirma
Tmputernicirile reprezentantilor actionarilor;

c) textul informatiei despre tinerea Adunarii generale aduse la cunostinta actionarilor si textul
buletinului de vot;

d) materialele pentru ordinea de zi a Adunarii generale;

e) procesul-verbal privind rezultatul votului;

f) textele cuvantarilor si opiniile separate ale actionarilor;

g) alte documente prevazute de hotarirea Adunarii generale a actionarilor.

Articolul 38.Consiliul Societ:tii si atributiile acestuia

38.1. Consiliul Societatii reprezinta interesele actionarilor in perioada dintre adunarile generale si, in
limitele atributiilor sale, exercitd conducerea generald si controlul asupra activitatii Societatii.
Consiliul Societatii este subordonat Adunarii generale a actionarilor.

38.2. Consiliul Societatii are urmatoarele atributii:

a) decide cu privire la convocarea Adunarii generale a actionarilor si, dupa caz, executa hotararea
Adunarii generale privind desfasurarea acesteia prin mijloace electronice; de asemenea, decide
cu privire la intocmirea listei candidatilor pentru alegerea organelor de conducere ale Societatii;

b) aproba valoarea de piata a bunurilor care constituie obiectul unei tranzactii de proportii;

c) decide cu privire la incheierea tranzactiilor de proportii prevazute la art. 82 alin. (1) din Legea
nr. 1134/1997 privind societdtile pe actiuni si a tranzactiilor cu conflict de interese ce nu
depasesc 10% din valoarea activelor Societatii conform ultimelor situatii financiare;

d) confirma, dupa caz, registratorul Societatii si stabileste cuantumul retributiei serviciilor
acestuia;

e) aproba prospectul ofertei publice de valori mobiliare;

f) aproba darea de seama asupra rezultatelor emisiunii si modifica in legdtura cu aceasta prezentul
Statut;

g) aproba decizia privind emisiunea obligatiunilor, cu exceptia obligatiunilor convertibile, precum
si darea de seama asupra rezultatelor emisiunii de obligatiuni;
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h) decide, in cursul anului financiar, cu privire la repartizarea profitului net, la folosirea capitalului
de rezerva, precum si a mijloacelor fondurilor speciale ale Societatii;

1) face, la Adunarea generala a actionarilor, propuneri privind plata dividendelor anuale si decide
cu privire la plata dividendelor intermediare;

J) decide cu privire la instrainarea actiunilor de tezaur prin expunerea lor la vanzare publica;

k) aproba fondul si/sau normativele de retribuire a muncii salariatilor Societatii, adopta si
revizuieste, cel putin o datd pe an, principiile generale ale politicii de remunerare si este
responsabil de supravegherea implementarii acesteia;

I) decide cu privire la aderarea Societatii la asociatie sau la o alta uniune;

m)aproba directiile prioritare ale activitatii Societatii;

n) aproba modul de prezentare actionarilor a materialelor de pe ordinea de zi a Adunarii generale
pentru a se lua cunostinta de ele;

0) aproba regulamentul Organului executiv al Societatii si decide privind alegerea organului
executiv, numirea conducatorului acestuia sau incetarea inainte de termen a imputernicirilor lui,
stabilirea cuantumului retributiei muncii, remuneratiei si compensatiilor, precum si tragerea la
raspundere sau eliberarea de raspundere a acestuia;

p) aproba darile de seama trimestriale ale Organului executiv al Societatii;

q) adopta hotararile privind deschiderea, transformarea sau dizolvarea sucursalelor, numirea si
eliberarea din functie a conducatorilor acestora, precum si modificarile si completarile operate
in prezentul Statut in legdtura cu acestea;

I) revizuieste cel putin o datd pe an si aproba strategia sistemului de guvernanta, monitorizeaza si
evalueaza periodic eficacitatea activitatii, inclusiv principiile de guvernanta ale Societatii, si
adopta masurile adecvate pentru remedierea eventualelor deficiente;

S) raporteaza, cel putin o datd pe an, Adunarii generale a actionarilor cu privire la activitatea de
supraveghere desfasurata;

t) analizeaza critic, dezbate si discutd intr-o maniera constructivd propunerile, explicatiile si
informatiile furnizate de organul executiv, avand posibilitatea de a se opune deciziilor acestuia;

u) stabileste o structurd organizatorica clara, cu atributii precise, clare si coerente privind
responsabilitatile persoanelor cu functii de conducere si care detin functii-cheie, precum si ale
angajatilor, decide cu privire la stabilirea unor sisteme, functii-cheie si comitete specializate, a
caror functionare si atributii sunt prevazute de Legea nr. 92/2022 si de actele normative ale
autoritatii de supraveghere;

V) aproba planul de redresare;

w) aproba planul de finantare, care este aprobat ulterior de Adunarea generala a actionarilor;

X) aprobd planul de rezolutie, care este aprobat ulterior de Adunarea generala a actionarilor, in
urma instituirii procedurii de rezolutie de catre autoritatea de supraveghere;

y) exercita supravegherea efectiva si eficienta a activitatii organului executiv;

z) adopta si revizuieste, cel putin o datd pe an, principiile generale ale politicii de remunerare si
supravegheaza implementarea acesteia.

aa) exercita alte atributii care sunt de competenta Consiliului Societatii conform prevederilor
legale sau ale prezentului Statut;

38.3. Chestiunile ce tin de competenta Consiliului Societatii nu pot fi transmise spre examinare
Organului executiv al Societatii, cu exceptia cazului cand Consiliul Societati nu a fost infiintat sau
imputernicirile Consiliului Societitii au incetat. In acest caz imputernicirile de pregitire si tinere a
Adunarii generale a actionarilor le exercitd organul executiv al Societatii.
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38.4. Consiliul Societatii prezintd Adunarii generale a actionarilor raportul anual privind activitatea
sa si la functionarea Societatii, Intocmit Tn conformitate cu legislatia privind piata de capital, cu
prezentul Statut si cu Regulamentul Consiliului Societdtii, precum si informatia privind
remunerarea persoanelor cu functii de raspundere a Societatii.

38.5. Atributiile Consiliului Societatii nu pot fi delegate altor persoane sau organe ale Societatii, cu
exceptia cazurilor expres prevazute de lege.

38.6. Daca Consiliul Societatii nu a fost infiintat, componenta efectiv numerica a acestuia nu asigura,
potrivit prevederilor Statutului, convocarea membrilor Consiliului in sedinte deliberative sau
imputernicirile lui au incetat, atributiile Consiliului, cu exceptia celor de convocare si de
desfasurare a Adundrii generale a actionarilor, sint exercitate de catre Adunarea generalda a
actionarilor.

Articolul 39.Alegerea Consiliului Societitii si incetarea imputernicirilor lui

39.1. Membrii Consiliului Societatii se aleg de Adunarea generala a actionarilor pentru un mandat de
4 (patru) ani. Aceleasi persoane pot fi realese un numar nelimitat de ori. Consiliul Societatii este
compus din 5 (cinci) membri alesi prin votul a doua treimi din voturile reprezentate la adunare.
Alegerea unei rezerve pentru completarea componentei de baza a membrilor Consiliului Societatii,
se efectueazd in modul stabilit pentru alegerea Consiliului Societatii. Subrogarea membrilor
Consiliului Societatii din rezerva aleasa se face automat, odata cu aparitia functiei vacante de
membru al Consiliului Societatii, in ordinea celui mai mare numar de voturi intrunite.

39.2. Membru al Consiliului Societatii nu poate fi persoana care:

a) este condamnata pentru escrocherie, sustragere de bunuri din avutul proprietarului prin insusire,
delapidare sau abuz de serviciu, ingelaciune sau abuz de incredere, fals, depozitie mincinoasa,
dare sau luare de mitd, precum si pentru alte infractiuni prevazute de legislatie, dar care nu si-a
ispasit definitiv pedeapsa. Persoana deja aleasa va fi revocatd din functie;

b) este membru a cinci consilii ale altor societati inregistrate in Republica Moldova;

c) este membru al Organului executiv al Societatii;

d) este limitatd prin hotdrare instantei de judecata si / sau prin lege de a detine calitatea / functia
membru al Consiliului Societatii;

e) este sau urmeaza sa devind membru al Consiliului Societatii sau al Organului executiv in cadrul
altei/altor societdti de asigurare sau de reasigurare din Republica Moldova, cu exceptia cazurilor
n care acestea fac parte din cadrul aceluiasi grup;

f) i s-aretras aprobarea autoritatii de supraveghere, acordata conform Legii nr. 92/2022.

39.3. Persoanele alese in Consiliile a mai mult de cinci Societati pe actiuni pierd de drept functia de
membru al Consiliului, obtinuta prin depasirea numarului stabilit de lege, In ordinea cronologica a
numirilor lor si vor fi obligate sa restituie in folosul Societatii sumele primite pentru exercitarea
functiilor de membru al Consiliului. Reclamatiile impotriva acestor membri ai Consiliului vor
putea fi inaintate de catre orice actionar sau de organul de stat competent.

39.4. Membrii Consiliului Societatii sunt responsabili de conformarea Societatii prevederilor Legii nr.
92/2022 privind activitatea de asigurare sau de reasigurare si ale altor acte normative.

39.5. Membrii Consiliului Societatii trebuie sa dispuna de o buna reputatie, de cunostinte, de aptitudini
si experientd adecvate pentru a fi in masurd sa inteleaga activitatile desfasurate de Societate,
inclusiv principalele riscuri ale acestora, si sa se pronunte in deplind cunostinta de cauza cu privire
la toate aspectele asupra carora trebuie sa decida potrivit competentelor lor.

39.6. Numirea in functie a membrilor Consiliului Societatii, inclusiv a persoanelor interimare/realese
in functiile respective, se aprobd, in prealabil, de cétre autoritatea de supraveghere. Persoanele
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propuse in functia de membri ai Consiliului Societatii, inclusiv persoanele interimare/realese in
functiile respective pentru un termen nou, incep sa-si exercite functia doar dupa aprobarea acestora
de catre autoritatea de supraveghere.

Pentru confirmarea de catre autoritatea de supraveghere a persoanelor alese in calitate de
membri ai Consiliului Societatii, Societatea trebuie sa inainteze cererea cu setul de documente
conform actelor normative ale autoritatii de supraveghere.

39.7. Prin hotararea Adunarii generale a actionarilor, imputernicirile oricarui membru al Consiliului
Societitii pot inceta Tnainte de termen.

39.8. Imputernicirile Consiliului Societitii inceteazi din ziua:

a) anuntarii hotararii Adunarii generale a actionarilor cu privire la alegerea noii componente a
Consiliului Societatii; sau

b) expirarii termenului stabilit la pct. 39.1. din prezentul Statut; sau

c) reducerii componentei Consiliului Societatii cu mai mult de jumatate, daca totodatd rezerva
Consiliului Societatii a fost epuizata.

39.9. In cazul alegerii membrilor Consiliului Societitii la adunarea generala extraordinari a
actionarilor se vor respecta prevederile art. 25 din prezentul Statut si se vor aplica procedurile
stabilite pentru tinerea Adunarii generale ordinare cu prezenta actionarilor.

39.10. In raporturile dintre Societate si persoanele care alcituiesc Consiliul Societtii se aplica, prin
analogie, regulile mandatului.

Avrticolul 40. Presedintele Consiliului Societatii.

40.1. Presedintele Consiliului Societatii se alege de Adunarea general a actionarilor. Imputernicirile
Presedintelui Consiliului Societatii pot inceta inainte de termen prin hotararea Adunarii generale a
actionarilor si demisia acestuia.

40.2. Presedintele Consiliului Societatii:
a) convoacd sedintele Consiliului Societati;
b) incheie contracte cu organul executiv al Societatii;
C) exercita alte atributii prevazute de Regulamentul Consiliului Societatii.

40.3. In absenta presedintelui Consiliului Societitii la sedinta Consiliului, atributiile acestuia le
exercita unul dintre membrii Consiliului.

40.4. Presedinte al Consiliului Societatii nu poate fi membrul Organului executiv al Societatii.
Articolul 41. Sedintele Consiliului Societatii.

41.1. Modul, termenele de convocare si de tinere a sedintelor Consiliului Societatii se stabilesc prin
prezentul Statut si Regulamentul Consiliului Societati.

41.2. Sedintele Consiliului Societatii pot fi ordinare si extraordinare, tinute cu prezenta membrilor sai,
prin corespondentd, prin mijloace electronice sau sub formd mixta. La desfasurarea sedintelor
Consiliului Societatii prin mijloace electronice, Societatea va respecta prevederile art. 54 alin. (2),
ale art. 61 alin. (5) si ale art. 62 alin. (3) din Legea 1134/1997.

41.3. Sedintele ordinare ale Consiliului Societatii se tin nu mai rar de o data pe trimestru.

41.4.Sedintele extraordinare ale Consiliului Societatii se convoaca de Presedintele Consiliului
Societatii:
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a) din initiativa lui,

b) la cererea unuia dintre membrii Consiliului Societatii;

C) la cererea actionarilor care detin cel putin 5% din actiunile cu drept de vot ale Societatii;
d) la cererea Comitetului de audit;

e) la propunerea Organului executiv al Societatii.

41.5. Cvorumul necesar pentru tinerea sedintei Consiliului Societatii il constituie prezenta majoritatii
simple din membrii alesi ai acestuia.

41.6. La sedintele Consiliului Societdtii, fiecare membru al lui detine un vot. Transmiterea votului de
catre un membru al Consiliului Societatii altui membru al Consiliului sau altei persoane nu se
admite.

41.7. Deciziile Consiliului Societitii se iau cu votul majorititii membrilor lui prezenti la sedinta. in
caz de pariate de voturi, votul Presedintelui Consiliului Societatii este decisiv.

41.8. Procesul-verbal al sedintei Consiliului Societdtii se intocmeste in termen de 5 zile de la data
tinerii sedintei, in cel putin doua exemplare, si va cuprinde:

a) data si locul tinerii sedintei;

b) numele si prenumele persoanelor care au participat la sedintd, inclusiv ale Presedintelui si
Secretarului sedintei;

c¢) ordinea de zi;

d) tezele principale ale cuvantarilor pe marginea ordinii de zi, cu indicarea numelui si prenumelui
vorbitorilor;

e) rezultatul votului si deciziile luate;

f) anexele la procesul-verbal.

41.9. Fiecare exemplar al procesului-verbal al sedintei Consiliului Societatii va fi semnat de
Presedintele Consiliului, Secretarul sedintei, precum si de un membru al Consiliului Societatii.

Articolul 42. Organul executiv al Societatii.

42.1. De competenta Organului executiv tin toate chestiunile de conducere a activitatii curente a
societatii, cu exceptia chestiunilor ce tin de competenta Adunarii generale a actionarilor sau ale
Consiliului Societatii. Organul executiv al Societatii 151 desfasoara activitatea in conformitate cu
Regulamentul organului executiv, aprobat de Consiliul Societatii. Organul executiv are
urmatoarele atributii principale:

a) implementeaza obiectivele de activitate si deciziile Adunarii generale a actionarilor si ale
Consiliului Societétii;

b) asigura o structura organizatorica adecvata si transparenta, inclusiv aloca, separa si coordoneaza
competentele si atributiile Tn conformitate cu deciziile Consiliului Societatii,

C) monitorizeaza in mod adecvat personalul din subordine;

d) ia decizii privind anularea, emiterea, vanzarea, rascumpdrarea i convertirea actiunilor nou-
emise 1n conditiile art. 30 al Legii nr.92/2022 privind activitatea de asigurare si de reasigurare;

e) aproba reglementarile interne privind conditiile de asigurare, constatarea si lichidarea daunelor,
formarea si mentinerea rezervelor tehnice;

f) exercita orice alte atributii prevazute de cadrul normativ sau de prezentul Statut.

42.2. Organul executiv al Societatii asigura indeplinirea hotaririlor Adunarii generale a actionarilor,
deciziilor Consiliului Societatii si este subordonat:
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a) Consiliului Societatii; si
b) Adunarii generale a actionarilor.

42.3. Organul executiv al Societatii prezinta trimestrial Consiliului Societatii sau Adunarii generale a
actionarilor darea de seama asupra rezultatelor activitatii sale.

42.4. Daca Consiliul Societatii nu a fost infiintat, componenta efectiv numerica a acestuia nu asigura,
potrivit prevederilor Statutului, convocarea membrilor Consiliului in sedinte deliberative,
Tmputernicirile lui au Tncetat sau devin incidente prevederile art. 51 alin. (11) lit. a) din Legea
1134/1997, atributiile de convocare si de desfasurare a Adunarii generale a actionarilor sint
exercitate de catre Organul executiv al Societatii.

42.5. Organul executiv al Societatii este unipersonal (Director general) si se alege de Consiliul
Societitii pentru un mandat de 5 (cinci) ani. In calitate de Director general al Societatii nu pot fi
alese persoanele condamnate pentru escrocherie, sustragere de bunuri din avutul proprietarului prin
insusire, delapidare sau abuz de serviciu, Inselaciune sau abuz de incredere, fals, depozitie
mincinoasa, dare sau luare de mitd, precum si pentru alte infractiuni prevazute de legislatie dar care
nu si-au ispasit definitiv pedeapsa. Persoanele deja alese (numite) vor fi revocate din functie.
Organul executiv impreund cu membrii Consiliului are responsabilitati prevazute de pet. 39.4. al
prezentului Statut. Organul executiv de rind cu membrii Consiliului trebuie sa corespunda
cerintelor din pct. 39.5. al prezentului Statut. Numirea Organului executiv necesita aprobarea de
catre autoritatea de supraveghere conform pct. 39.6. al prezentului Statut.

42.6. Organul executiv al Societdtii este obligat sa asigure prezentarea catre Consiliul Societatii,
Comitetul de audit si fiecarui membru al acestora a documentelor si a altor informatii necesare
pentru indeplinirea in mod corespunzator a atributiilor lor.

42.7. Tmputernicirile Organului executiv al Societitii nu pot fi delegate altor persoane juridice sau
fizice, fiind exercitate exclusiv de catre aceasta, n conformitate cu prevederile legale. Organul
executiv este responsabil pentru conducerea nemijlocitd a activitatii curente a Societatii, si trebuie

sd fie exercitat de o persoand angajatd cu normad intreaga in cadrul acesteia, conform Legii nr.
92/2022.

42 8. Directorul general poate fi revocat din functie prin decizie a Consiliului, cu indicarea temeiului
legal si/sau a motivului revocarii. In toate cazurile, incetarea functiei se notificd autoritatii de
supraveghere conform reglementarilor in vigoare.

Articolul 43. Comitetul de audit al Societatii.

43.1. Comitetul de audit se constituie din minimum 3 membri desemnati de Adunarea generald a
actionarilor pe un termen de 3 ani, prin votul a doua treimi din voturile reprezentate la adunare.
Una si aceeasi persoana poate fi aleasa in calitate de membru al Comitetului de audit pentru cel
mult 2 termene consecutive. Comitetul de audit este subordonat Adunarii generale a actionarilor.

43.2. Membrii Comitetului de audit au competente in domeniul in care isi desfdsoard activitatea
Societatea, iar cel putin un membru are competente in domeniul contabilitatii si/sau al auditului.
Atributiile, functiile si responsabilitatile Comitetului de audit, precum si cerintele fatd de membrii
acestuia sunt stabilite prin actele normative ale autoritatii de supraveghere.

43.3. Comitetul de audit poate fi format si din membri ai Consiliului Societatii. Presedintele
Comitetului de audit se alege de catre Adunarea generald a actionarilor dintre membrii acestuia.
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43.4.Comitetul de audit isi desfasoara activitatea in baza Legii nr.271/2017 privind auditul situatiilor
financiare, Legii nr.92/2022 privind activitatea de asigurare sau de reasigurare, actelor normative
ale autoritatii de supraveghere si Regulamentului aprobat de catre Adunarea generala.

43.5. Comitetul de audit are urmatoarele atributii:

a) informeaza Consiliul Societdtii despre rezultatele auditului si despre contributiile acestuia la
integritatea raportarii financiare;

b) monitorizeaza procesul de raportare financiara;

¢) monitorizeaza eficienta sistemului de control intern, de audit intern, dupa caz, si de management
al riscurilor din cadrul Societatii;

d) monitorizeaza auditul situatiilor financiare individuale si al situatiilor financiare consolidate;

e) verificd si monitorizeaza independenta auditorilor/entitatii de audit care efectueaza auditul
situatiilor financiare si/sau presteaza servicii care nu sunt de audit;

f) recomanda entitatea de audit care urmeaza a fi confirmata pentru efectuarea auditului extern si
monitorizeaza procedura de selectare a acesteia;

g) prezintd Adundrii generale a actionarilor raportul anual de activitate, care cuprinde declaratia
privind respectarea cerintei de independenta, precum si realizarea atributiilor prevazute la lit. a)—
f) din prezentul punct.

h) examineaza raportul suplimentar adresat Comitetului de audit, prezentat de catre entitatea de
audit si, dupa caz, intreprinde masuri conform competentelor detinute;

43.6. La propunerea Adundrii generale poate fi aleasa o rezerva a Comitetul de audit, din care se
completeazd componenta de baza a Comitetul de audit in cazul retragerii membrilor ei. Rezerva se
alege (se numeste) Tn modul stabilit pentru alegerea membrilor Comitetul de audit. Subrogarea
membrilor Comisiei retrasi se face de catre Comitetul de audit in ordinea celui mai mare numar de
voturi intrunite.

43.7. Tn cazul Tn care Comitetul de audit se alege la Adunarea generald extraordinari a actionarilor
sau la Adunarea generala convocata repetat, vor fi respectate prevederile art.50 Legii 1134/1997 si
procedurile stabilite pentru tinerea Adunarii generale ordinare anuale.

Articolul 44. Persoanele cu functii de rispundere ale Societatii si persoanele care detin functii-
cheie.

44.1. Persoane cu functii de rdspundere ale Societatii sunt considerati membrii Consiliului Societatii,
membrii Comitetului de audit, ai organului executiv, comisiei de lichidare ale Societatii, precum si
alte persoane care exercitd atributii de dispozitie in conducerea Societatii.

44.2. Drepturile si obligatiile persoanelor cu functii de raspundere sint stabilite de legislatie, de
Statutul si Regulamentele Societatii, precum si de acordurile incheiate de aceste persoane cu
Societatea.

44 3. Persoana cu functii de raspundere este obligata sa actioneze in interesele Societatii si nu este n
drept sa participe la capitalul si/sau activitatea organizatiilor aflate in concurenta cu Societatea, cu
exceptia Societatilor afiliate, daca, hotardrea Adunarii generale a actionarilor sau decizia
Consiliului Societati nu prevede altfel.

44.4. Persoana cu functii de raspundere aleasa este in drept sa-si dea demisia in orice moment.

44.5. Persoane cu functii de raspundere ale Societatii nu pot fi:

41



a) functionarii publici care exercita controlul asupra activitatii Societatii, daca actele normative nu
prevad altfel;

b) persoanele carora, prin hotarare a instantei de judecata, le este interzis sa detina functiile
respective;

C) persoanele cu antecedente penale nestinse pentru infractiuni savarsite cu intentie, infractiuni
economice sau infractiuni impotriva proprietatii;

d) persoanele in privinta carora a fost instituitd masura de ocrotire judiciara sub forma ocrotirii
provizorii sau sub forma tutelei.

44.6. Persoanele care detin functii-cheie sunt membri ai personalului ale caror functii le confera o
influenta semnificativa asupra orientarii Societatii, care nu sunt membri ai organului de conducere
si care detin functia de management al riscului, functia de conformitate, functia de audit intern,
functia actuariala, precum si contabili-sefi, directori financiari, sefi serviciu daune.

44.7. Persoanele care detin functii-cheie trebuie sa dispuna, in orice moment, de o buna reputatie, de
cunostinte, de aptitudini si experientd adecvate naturii, amplorii §i complexitatii activitatii
Societatii si responsabilitatilor incredintate si trebuie sa-si desfagoare activitatea in conformitate cu
regulile unei practici prudente si corecte. Societatea trebuie sa se asigure ca persoanele Tnaintate Tn
functiile-cheie indeplinesc permanent cerintele prevazute de Legea nr.92/2022 privind activitatea
de asigurare si de reasigurare si de actele normative ale autoritatii de supraveghere. In cazul in care
titularul functiei-cheie nu corespunde criteriilor de buna reputatie, de cunostinte, de aptitudini si
experienta adecvate naturii, amplorii si complexitatii activitatii, Societatea, inclusiv 1a prescrierea
autoritatii de supraveghere, destituie din functie persoana respectiva, Societatea notifica autoritatea
de supraveghere cu privire la modificarea/incetarea raporturilor de munca cu titularul functiei-
cheie, cu expunerea motivelor aferente n termen de 10 zile din data incetarii exercitarii atributiilor
de catre acesta.

44 8. Fiecare dintre persoanele inaintate in functii-cheie trebuie sa fie aprobata de catre autoritatea de
supraveghere nainte de inceperea exercitarii atributiilor, potrivit actelor normative ale acesteia.
Autoritatea de supraveghere va urmari in permanenta respectarea de catre persoanele Tnaintate in
functii-cheie a conditiilor de aprobare.

44.9. Tn cazul incetirii raporturilor de munci cu titularul functiei-cheie, Societatea desemneazi un
nou titular al functiei-cheie, cat mai curand posibil, dar nu mai tarziu de 3 luni de la data incetarii
exercitarii atributiilor fostului detinator al functiei-cheie.

44.10. Persoanele care detin functii-cheie trebuie s aloce timp suficient pentru exercitarea atributiilor
ce le revin si sa-si exercite obligatiile in strictd conformitate cu cerintele inaintate de prezenta lege
si de actele normative ale autoritatii de supraveghere. Persoanele care detin functii-cheie raporteaza
direct Consiliului Societatii, cu exceptia contabilului-sef, directorului financiar si sefului serviciu
daune care la randul lor raporteaza direct organului executiv.

44.11. Persoanele care detin functii-cheie sunt independente in desfasurarea activitatilor lor si au
acces liber la toate actele interne si la toate documentele si/sau informatiile necesare exercitarii
atributiilor acestora.

44.12. Societatea nu este in drept sa acorde imprumuturi persoanelor sale cu functii de raspundere, sa
fie fidejusor sau garant al obligatiilor lor.

44.13. Asupra relatiilor dintre persoanele cu functii de raspundere si Societate, se aplica legislatia
muncii, cu exceptiile prevazute de prezentul Statut.
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44.14. Persoanele cu functii de rdspundere si persoanele afiliate lor nu pot primi donatii ori servicii
fara plata de la Societate sau de la persoanele juridice afiliate Societatii, cu exceptia celor a céror
valoare nu depaseste salariul mediu pe tara.

44.15. Persoanele cu functii de raspundere ale Societatii raspund pentru prejudiciul cauzat Societatii.

44.16. Persoanele cu functii de raspundere ale Societatii poartd raspundere patrimoniald si alta
raspundere prevazutd de actele legislative daca ele:

a) au condus premeditat Societatea la faliment;

b) au denaturat sau au ascuns premeditat informatia despre activitatea economico-financiara a
Societatii, altd informatie pe care creditorii, actionarii $i autoritatile publice trebuie sd o
primeasca in conformitate cu cadrul normativ in vigoare;

¢) au difuzat informatie neveridica sau inducatoare in eroare, au folosit alte metode care au condus
la schimbarea cursului valorilor mobiliare ale Societatii in detrimentul acesteia;

d) nu au convocat Adunarea generala a actionarilor, incalcand prezentul Statut si Legea nr.
1134/1997 privind societatile pe actiuni;

e) au platit sau nu au platit dividende sau dobanzi, alte venituri aferente obligatiunilor, incalcand
prevederile Statutului Societatii sau ale deciziei de emitere a actiunilor sau obligatiunilor;

f) au achizitionat din mijloacele Societatii valorile mobiliare ale altor emitenti la preturi evident
mai mari decit pretul lor echitabil sau au instrainat valorile mobiliare ale Societatii la preturi
evident mai mici decit pretul lor echitabil in detrimentul Societatii;

g) au folosit bunurile Societatii in interes personal fie in interesul tertilor in care acestia sunt
interesati material Tn mod direct sau indirect;

h) au incalcat ordinea modificarii capitalului social al Societatii,

1) au incalcat ordinea incheierii tranzactiilor de proportii si/sau tranzactiilor cu conflict de interese;

J) au admis incalcari, cu premeditare sau grave, ale altor prevederi ale prezentului Statut si altor
acte legislative.

44.17. In cazul ludrii de cétre persoanele cu functii de rdspundere ale Societatii a unor decizii comune
care sunt in contradictie cu legislatia, aceste persoane poartd in fata Societatii raspundere
patrimoniala solidard in marimea prejudiciului cauzat.

44.18. Persoana cu functii de raspundere a Societatii este eliberatd de raspundere patrimoniala solidara
pentru decizia Consiliului Societatii sau a altui organ colegial al Societatii daca:
a) aceasta persoana a votat impotriva luarii deciziei de catre organele de conducere respective; si
b) opinia sa separatd este anexatd la procesul-verbal al sedintei organului respectiv sau este
consemnata in procesul-verbal.

44.19. Persoanele cu functii de rdspundere ale Societatii nu sint eliberate de raspundere daca au delegat
altor persoane imputernicirile lor de a lua decizii.

44.20. Daca actiunile realizate de persoanele cu functii de raspundere prin depasirea imputernicirilor
sint recunoscute de Societate ca fiind savarsite in interesul ei, rdspunderea pentru aceste actiuni
trece asupra Societatii.

Articolul 45. Managementul riscurilor si evaluarea interna a riscurilor

45.1. Societatea instituie functia si sistemul de management al riscurilor, care cuprind strategiile,
procesele si procedurile de raportare necesare pentru a identifica, a evalua, a monitoriza, a
administra si a raporta, in mod continuu, atat la nivel individual, cat si la nivel colectiv, riscurile la
care sunt expuse sau la care ar putea fi expuse, precum si interdependentele acestora. Sistemul de
management al riscurilor acopera cel putin urmatoarele domenii:
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a) subscrierea riscurilor, constituirea si plasarea rezervelor tehnice;

b) managementul activelor si pasivelor;

C) strategia investitionald;

d) managementul riscurilor de piata, de credit, de lichiditate si de concentrare;
e) managementul riscurilor operationale;

f) reasigurarea si alte tehnici de diminuare a riscurilor.

45.2. Societatea va elabora si va aproba, anual, un plan de management al riscurilor, care va cuprinde
fiecare tip de risc la care este expusd aceasta, procedurile interne de gestionare a riscurilor si
procedurile de monitorizare a realizarii masurilor de gestionare a riscurilor in conformitate cu
actele normative ale autoritatii de supraveghere.

45.3. La evaluarea interna a riscurilor proprii, Societatea ia in considerare riscul de concentrare, riscul
de credit, riscul de lichiditate, riscul operational, riscul de piata, riscul reputational si riscul de
subscriere, la care este expus, precum si limitele de toleranta la riscuri si strategia de afaceri.

45.4. Tn scopul evaludrii interne a riscurilor proprii si a solvabilitatii, Societatea prevede proceduri
care faciliteaza definirea si evaluarea corespunzatoare a riscurilor pe termen scurt si lung la care
este sau poate fi expus acesta. Evaluarea internd a riscurilor proprii si a solvabilitatii se efectueaza
cel putin o data pe an si ori de cate ori profilul de risc este modificat semnificativ, rezultatele
acesteia fiind parte integrantd a strategiei de afaceri, §i reprezintd un instrument important in
procesul decizional.

Articolul 46. Sistemul de control intern

46.1. Societatea instituie si implementeaza, in mod consecvent, un sistem eficient de control intern,
care sa includa:
a) proceduri administrative si contabile adecvate;
b) dezvaluirea informatiei si raportarea acesteia la toate nivelurile;
c) identificarea si evaluarea riscurilor la care este sau ar putea fi expusa activitatea Societatii;
d) evaluarea si verificarea indeplinirii cerintelor aferente gestionarii riscurilor privind rezervele
tehnice, cerintele ratei de solvabilitate, cerintele de capital minim si investitiile.

46.2. Societatea instituie functia de conformitate, care este exercitata independent si include cel putin
urmatoarele:

a) consilierea organelor de conducere referitor la modalitatea de aplicare a cadrului normativ;

b) identificarea §i evaluarea riscului privind conformitatea operatiunilor Societatii cu
reglementdrile in domeniu si cu alte angajamente, precum si notificarea organelor de conducere
despre acest fapt;

) evaluarea impactului pe care il pot avea modificarile cadrului normativ asupra activitatii
Societatii.

46.3. Societatea angajeaza un numar adecvat de persoane pentru verificarea corespunderii activitatii
sale cu principiile si legislatia ce reglementeaza activitatea de asigurare sau de reasigurare.

Articolul 47. Auditul intern
47.1. Societatea instituie o functie de audit intern, obiectivd si independenta fatd de functiile
organizationale si operationale, care raporteaza direct Consiliului Societatii si Comitetului de audit,
avand urmatoarele responsabilitati:
a) evaluarea adecvarii si functionalitatii sistemului de control intern si a altor elemente ale
sistemului de guvernanta;
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b) auditarea strategiilor si regulilor privind managementul riscurilor, cel putin o data pe an;

C) transmiterea catre organele de conducere a constatarilor si recomandarilor;

d) monitorizarea realizarii actiunilor stabilite de catre organele de conducere in urma constatarilor
si recomandarilor transmise;

e) coordonarea cu entitatea de audit a Societatii a informatiilor privind riscurile identificate si
masurile intreprinse.

47.2. Particularitatile exercitarii functiei de audit intern se stabilesc prin Legea nr.92/2022 privind
activitatea de asigurare si de reasigurare, cit si prin actele normative ale autoritatii de supraveghere.

Articolul 48. Functia actuariala

48.1. Societatea prevede o functie actuariald eficace si permanenta, exercitata de cel putin un actuar.
Modul de desfasurare a activitatii de actuariat si de selectare a actuarului este reglementat de
legislatie si de actele normative ale autoritatii de supraveghere. Atributiile functiei actuariale sunt
exercitate de persoane care detin suficiente cunostinte de matematici actuariale si financiare,
cunostinte in domeniul statisticii i 0 experienta relevanta atat in raport cu standardele profesionale,
cat si cu alte standarde aplicabile.

48.2. Actuarul Societatii este independent si autonom in desfasurarea activitatilor sale si are acces
liber la toate actele interne si la toate documentele si/sau informatiile necesare exercitarii
atributiilor acestuia.

48.3. Atributiile si responsabilitatile actuarului sunt reglementate de Legea nr.92/2022 cu privind
activitatea de asigurare si de reasigurare si sunt exercitate fie de o persoana care este angajata, fie
de o persoana ale carei servicii se bazeaza pe un contract de servicii si care detine certificatul de
calificare corespunzator, eliberat de catre autoritatea de supraveghere in conformitate cu actele
normative ale acesteia.

Capitolul V. TRANZACTIILE SOCIETATII

Articolul 49. Tranzactiile de proportii

Tranzactia de proportii este o tranzactie sau cateva tranzactii legate reciproc, efectuate direct
sau indirect, In ceea ce priveste:

a) achizitionarea sau instrainarea, gajarea sau luarea de catre Societate cu titlu de gaj, darea in
arenda, locatiune sau leasing ori darea in folosinta, darea in imprumut (credit), fidejusiune a
bunurilor sau a drepturilor a caror valoare de piatd constituie peste 25% din valoarea activelor
Societatii, conform ultimelor situatii financiare; sau

b) plasarea de catre Societate a actiunilor cu drept de vot sau a altor valori mobiliare convertibile
in astfel de actiuni, constituind peste 25% din toate actiunile cu drept de vot plasate ale
Societatii.

Avrticolul 50. incheierea tranzactiilor de proportii

50.1. Decizia de incheiere de catre Societate a unei tranzactii de proportii se adopta in unanimitate de
toti membrii alesi ai Consiliului Societatii daca obiectul acestei tranzactii sint bunurile a céror
valoare constituie peste 25%, dar nu mai mult de 50% din valoarea activelor Societatii potrivit
ultimelor situatii financiare pind la adoptarea deciziei de incheiere a acestei tranzactii.
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50.2. Daca la luarea deciziei de incheiere a unei tranzactii de proportii prevazute la pct.50.1. din
prezentul Statut, Consiliul Societatii nu a ajuns la unanimitate, el este in drept sa includa aceasta
chestiune in ordinea de zi a Adunarii generale a actionarilor.

50.3. Hotararea de incheiere de catre Societate a unor tranzactii de proportii neprevazute la pct. 50.1.
din prezentul Statut, se ia de Adunarea generala a actionarilor.

50.4. Consiliul Societdtii nu este in drept sa adopte decizii care pot avea efecte asupra patrimoniului
Societatii, precum se specifica la Articolul 49 lit.a) din prezentul Statut, din momentul in care
Societatea a primit aviz referitor la achizitionarea de catre orice persoand a unui numar de actiuni
care acorda controlul asupra Societatii.

50.5. Consiliul Societatii poate adopta decizii ce rezultd doar din obligatiile asumate de catre Societate
inainte de data primirii avizului despre achizitionarea unui numar de actiuni care acorda controlul
asupra Societatii.

50.6. Restrictia prevazuta la pct.50.4. din prezentul Statut isi pierde actiunea din momentul tinerii
Adundrii generale a actionarilor, convocate ulterior primirii de catre Societate a avizului despre
achizitionarea unui numar de actiuni care acorda controlul asupra Societatii.

50.7. Societatea este obligatd sa publice, In termen de 7 zile lucratoare de la data adoptarii, decizia
privind incheierea tranzactiei de proportii in organul de presa specificat in pct.55.2. al prezentului
Statut, dezvaluind informatia care va cuprinde urmatoarele elemente:

a) descrierea si valoarea tranzactiei de proportii;
b) bunurile, drepturile, instrumentele financiare sau orice alte active aferente tranzactiei de
proportii.

50.8. Societatea va dezvalui informatia privind incheierea unei tranzactii de proportii si prin plasarea
acesteia, in termen de 3 zile lucratoare, pe pagina web a Societatii.

50.9. Prevederile prezentului articol nu se aplicd tranzactiilor de instrdinare sau de procurare a
bunurilor Societdtii care se efectueaza prin licitatii deschise, publicand, cu cel putin 10 zile
lucratoare inainte de data licitatiei, un aviz in Monitorul Oficial al Republicii Moldova, inclusiv
tranzactiilor realizate la bursa si/sau tranzactiilor efectuate la initiativa sau sub supravegherea unei
autoritdti administrative sau judiciare, precum si in cazul in care toti actionarii Societatii au decis
astfel.

Articolul 51. Tranzactiile cu conflict de interese

51.1. Tranzactia cu conflict de interese este o tranzactie sau citeva tranzactii legate reciproc care
intruneste/intrunesc urmatoarele conditii cumulative:

a) se efectueaza, direct sau indirect, intre Societate si persoana interesata si/sau persoanele afiliate
ale acesteia in condifii contractuale practicate de Societate in procesul activitatii sale economice;
si

b) valoarea tranzactiei/tranzactiilor legate reciproc sau a bunurilor ce constituie obiectul
tranzactiei/tranzactiilor respective depaseste 1% din valoarea activelor Societdtii conform
ultimelor situatii financiare.

51.2. In conditiile stabilite la pct. 51.1., tranzactie cu conflict de interese se consideri:

a) cumpdrarea, vinzarea sau transmiterea, ori primirea in orice alt mod de catre Societate a
bunurilor, serviciilor, drepturilor, mijloacelor banesti, instrumentelor financiare si a oricaror alte
active;
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b) acordarea sau primirea de catre Societate a imprumutului, gajului, garantiei, fidejusiunii sau a
oricarei alte creante;

C) acordarea sau primirea de bunuri ori drepturi in folosinta, locatiune, arenda sau leasing;

d) incheierea sau asumarea unor angajamente cu executare ulterioara.

51.3. Nu se considera tranzactie cu conflict de interese emisiunea suplimentara de valori mobiliare
sau achizitionarea valorilor mobiliare 1n conditiile stabilite de legislatie.

51.4. Persoana interesata in efectuarea de catre Societate a tranzactiei se considera persoana care este:

a) actionar care detine, singur sau impreuna cu persoanele sale afiliate, peste 25% din actiunile cu
drept de vot ale Societatii; sau

b) membru al Consiliului Societatii sau al Organului executiv al Societatii; sau

¢) membru al Consiliului Societatii, propus in aceasta functie prin cererea unui actionar al
Societatii, in cazul in care tranzactia este incheiatd intre Societate si acest actionar si/sau
persoanele afiliate ale acestuia.

51.5. Persoana interesatd in efectuarea de catre Societate a tranzactiei este obligatd sd comunice
Organului executiv si Consiliului Societatii despre existenta conflictului de interese dintre
Societate i persoana 1n cauza si/sau persoanele afiliate ale acesteia pana la luarea deciziei privind
incheierea tranzactiei cu conflict de interese, prezentind informatia care va cuprinde urmatoarele
elemente:

a) descrierea situatiei care conduce la crearea conflictului de interese;

b) bunurile, serviciile, drepturile, instrumentele financiare sau orice alte active aferente tranzactiei
cu conflict de interese;

C) cota actiunilor cu drept de vot detinutd de persoana interesata si/sau de persoanele afiliate ale
acesteia.

51.6. La cererea Societatii, persoana interesatd in efectuarea de catre Societate a tranzactiei este
obligata sa repare prejudiciul cauzat Societdtii si sa compenseze venitul ratat al acesteia in cazul in
care nu a comunicat despre existenta conflictului de interese conform pct.51.5. si/sau a votat pentru
incheierea unei tranzactii cu conflict de interese cu incalcarea prevederilor Legii nr. 1134/1997
privind societdtile pe actiuni.

51.7. Societatea va evita incheierea tranzactiilor cu persoane terte (sau in beneficiul lor) care se afla
in relatie de afiliere cu acesta ori care se afla in relatie de afiliere cu persoanele cu functii de
conducere sau care detin functii-cheie Tn cadrul acestuia in conditii mai favorabile decat cele
existente in mod general pentru celelalte persoane care nu se afld cu acestia in asemenea relatii.

Articolul 52. incheierea tranzactiilor cu conflict de interese

52.1. Orice tranzactie cu conflict de interese poate fi incheiatd sau modificata de Societate numai prin
decizia Consiliului Societatii, in cazul in care valoarea tranzactiei nu depaseste 10% din valoarea
activelor Societatii conform ultimelor situatii financiare, sau prin hotarirea Adunarii generale a
actionarilor, Tn modul stabilit de Legea nr. 1134/1997 privind societatile pe actiuni si prezentul
Statut.

52.2. Societatea este obligata sd publice, in termen de 7 zile lucritoare de la data adoptarii, decizia
privind incheierea tranzactiei cu conflict de interese in organul de presa specificat in pct. 55.2. al
prezentului Statut, dezvaluind informatia care va cuprinde urmatoarele elemente:

a) descrierea si valoarea tranzactiei cu conflict de interese, precum si descrierea situatiei care
conduce la crearea conflictului de interese;
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b) bunurile, serviciile, drepturile, instrumentele financiare sau orice alte active aferente tranzactiei
cu conflict de interese;

C) persoana interesatd in efectuarea de catre Societate a tranzactiei, cu indicarea numelui sau
denumirii acesteia;

d) cota actiunilor cu drept de vot detinuta de persoana interesata in efectuarea de catre Societate a
tranzactiei si/sau de persoanele afiliate ale acesteia.

52.3. Societatea va dezvilui informatia privind incheierea unei tranzactii cu conflict de interese si prin
plasarea acesteia, in termen de 3 zile lucratoare, pe pagina web a Societatii.

52.4. Pana la luarea deciziei privind incheierea tranzactiei cu conflict de interese se va verifica
respectarea modului de incheiere a tranzactiei respective de catre entitatea de audit angajata de
Societate.

52.5. Dupa verificarea efectuata conform pct. 52.4. se va emite un raport care va cuprinde urmatoarele
elemente:

a) descrierea si valoarea tranzactiei cu conflict de interese, precum si descrierea situatiei care
conduce la crearea conflictului de interese;

b) organul de conducere al Societatii care trebuie sa adopte decizia privind incheierea tranzactiei
cu conflict de interese;

C) constatari privind respectarea modului de determinare a valorii de piata a bunurilor conform
art.75 din Legea nr. 1134/1997 privind societitile pe actiuni;

d) constatari privind posibilele pierderi sau prejudicii cauzate Societatii.

Raportul va fi prezentat Consiliului Societatii si, in cazul in care decizia privind incheierea
tranzactiei cu conflict de interese fine de competenta acesteia, Adunarii generale a actionarilor.

52.6. Pentru luarea de catre Consiliul Societatii a deciziei privind Incheierea tranzactiei cu conflict de
interese se cere unanimitatea membrilor alesi ai Consiliului care nu sént persoane interesate in ce
priveste incheierea tranzactiei.

52.7. Daca mai mult de jumatate dintre membrii alesi ai Consiliului Societatii sint persoane interesate
in efectuarea tranzactiei date, aceasta va fi incheiatd numai prin hotararea Adunarii generale a
actionarilor.

52.8. Hotarirea Adundrii generale a actionarilor privind incheierea tranzactiilor cu conflict de interese,
in conformitate cu Legea 1134/1997 si Statutul Societatii, se adoptd cu majoritatea voturilor din
numadrul total de voturi ale persoanelor reprezentate la Adunarea generala a actionarilor care nu
sint interesate in incheierea acestor tranzactii.

52.9. Materialele pentru ordinea de zi a Adunarii generale a actionarilor in cadrul careia urmeaza a fi
examinatd chestiunea privind incheierea tranzactiei cu conflict de interese vor contine raportul
prevazut la pct.52.5. si documentele referitoare la tranzactia in cauza, inclusiv proiectul
contractului privind tranzactia.

52.10. Persoana interesata in efectuarea tranzactiei date va trebui sa paraseasca pentru citva timp
sedinta Consiliului Societatii sau Adunarea generala a actionarilor la care, prin vot deschis, se
hotaraste cu privire la incheierea acesteia. Prezenta acestei persoane la sedinta Consiliului
Societatii sau la Adunarea generala se ia in considerare la stabilirea cvorumului, iar la constatarea
rezultatului votului, se considerd ci aceastd persoani nu a participat la votare. In cazul sedintei
Consiliului Societatii sau Adunarii generale a actionarilor tinute prin corespondenta sau in forma
mixta, buletinul de vot prezentat de persoana interesata in efectuarea de catre Societate a tranzactiei
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se ia in considerare la stabilirea cvorumului, iar la constatarea rezultatului votului se considera ca
aceastd persoana nu a participat la votare.

52.11. Daca Consiliului Societatii sau Adunarii generale a actionarilor nu le erau cunoscute toate
circumstantele legate de Incheierea tranzactiei cu conflict de interese si/sau aceasta tranzactie a fost
incheiata prin incélcarea altor prevederi ale prezentului articol, Consiliul Societatii sau Adunarea
generala este in drept sa ceara conducatorului Organului executiv al Societatii:

a) sa renunte la incheierea unei astfel de tranzactii ori sa o rezilieze; sau
b) sa asigure, in conditiile legislatiei, repararea de catre persoana interesata a prejudiciului cauzat
Societatii prin efectuarea acestei tranzactii.

52.12. Prevederile prezentului articol nu se aplica:

a) tranzactiilor de instrdinare sau de procurare a bunurilor Societatii care se efectueaza prin licitatii
deschise, publicand, cu cel putin 10 zile lucratoare inainte de data licitatiei, unui aviz in
Monitorul Oficial al Republicii Moldova, inclusiv tranzactiilor realizate la bursd si/sau
tranzactiilor efectuate la initiativa sau sub supravegherea unei autorititi administrative sau
judiciare;

b) daca toti actionarii sunt persoane interesate in efectuarea tranzactiei.

Capitolul VI. SITUATIILE FINANCIARE SI RAPOARTELE SPECIALIZATE ALE
SOCIETATII

Articolul 53. Politica de contabilitate, situatiile financiare si rapoartele specializate ale Societitii

53.1. Societatea tine evidenta contabila si intocmeste rapoarte financiare si specializate in conditiile
legislatiei si Regulamentelor Societatii.

53.2. Continutul si modul de prezentare a situatiilor financiare anuale sint prevazute de actele
normative din domeniul contabilitatii, aprobate de Ministerul Finantelor, iar continutul si modul de
prezentare a rapoartelor specializate sant prevazute de actele normative ale Comisiei Nationale a
Pietei Financiare si actele normative ale autoritatii de supraveghere.

53.3. Consiliul Societatii si Adunarea generald anuald a actionarilor nu sint in drept sa aprobe
rapoartele anuale ale Organului executiv si ale Consiliului Societatii daca aceste rapoarte sint
prezentate fara situatiile financiare ale Societdtii §i rapoartele prevazute la art. 88 din Legea
1134/1997.

53.4. Societatea este obligatd si asigure pastrarea documentatiei sale de evidentd, a rapoartelor
financiare, rapoartelor specializate si a altor rapoarte in modul si in termenele prevazute de
legislatie. De asemenea, Societatea asigurd pastrarea documentelor de natura comerciala si a altor
documente administrative, astfel incat sa poata fi garantatd verificarea, in orice moment, daca
operatiunile acestuia sunt conforme cu normele de gestionare a riscurilor.

53.5. Societatea si persoanele ei cu functii de raspundere raspund, in conformitate cu legislatia, pentru:

a) neglijentd in tinerea evidentei contabile si incalcarea modului de intocmire a rapoartelor
financiare si a rapoartelor specializate, precum si includerea in acestea a datelor neautentice sau
eronate;

b) nepastrarea sau prezentarea cu intarziere a acestor rapoarte creditorilor, actionarilor Societatii si
autoritatilor publice stabilite de legislatie; precum si
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C) publicarea informatiei neveridice despre activitatea Societatii sau eschivarea de la publicarea
informatiei prevazute de legislatie si prezentul Statut.

Articolul 54. Auditul extern

54.1. Societatea este supusa auditului obligatoriu al situatiilor financiare al carui obiect este exercitiul
economico-financiar al acesteia si, dupa caz, auditului in scop de supraveghere. Situatiile financiare
ale Societatii sunt supuse auditului obligatoriu efectuat de cétre o entitate de audit, confirmatd de
Adunarea generald a actionarilor si acceptata de catre autoritatea de supraveghere in conditiile
stabilite prin actele normative ale acesteia.

54.2. In componenta echipei misiunii de audit, cel putin o persoana trebuie atrasa in calitate de expert
independent, care detine un certificat de calificare a actuarului, in vederea examinarii activitatii de
asigurare sau de reasigurare conform principiilor fundamentale si generale acceptate ale calculului
actuarial. Actuarul din echipa misiunii de audit nu aredreptul sa fie in relatii contractuale cu
Societatea si sd nu fi avut cu aceasta relatii contractuale cel putin in ultimele 2 perioade de gestiune
consecutive.

54.3. Auditul solicitat al rapoartelor financiare anuale se efectucaza:

a) la cererea actionarilor care detin cel putin 10% din actiunile cu drept de vot ale Societatii. In
acest caz, serviciile de audit sant platite de acesti actionari, daca hotararea Adunarii generale a
actionarilor nu prevede altfel;

b) in temeiul hotararii instantei de judecata.

54 .4, Entitatea de audit efectueaza auditul rapoartelor financiare anuale si al altor informatii aferente
acestora in conformitate cu legislatia cu privire la activitatea de audit si cu contractul de audit si,
in baza rezultatelor lui, intocmeste raportul auditorului. Auditul in scop de supraveghere poate fi
desfasurat simultan cu auditul situatiilor financiare sau separat de acesta, precum si de aceeasi
entitate de audit sau de o alta entitate aprobatd de autoritatea de supraveghere, conform actelor
normative ale acesteia, in conformitate cu obiectivele prevazute de Legea nr.92/2022 privind
activititatea de asigurare si de reasigurare.

54.5. Entitatea de audit este in drept, in temeiul contractului de audit, sa ceard documentele privind
activitatea Societdtii aflate la organul executiv a Societdtii, necesare pentru exercitarea misiunii de
audit, iar organul executiv este obligat sa asigure accesul si sd prezinte toate documentele si
informatiile necesare pentru indeplinirea Tn mod corespunzétor a misiunii de audit.

54.6. Entitatea de audit nu poate fi persoana afiliata a Societatii.

54.7. Respectarea de catre Societate a cerintelor stabilite de Legea 1134/1997 si de legislatia privind
piata de capital va fi reflectatd in raportul auditorului intocmit de cétre entitatea de audit, conform
actelor normative ale CNPF si ale Ministerului Finantelor.

Articolul 55. Dezvaluirea informatiei

55.1. Societatea dezvaluie informatia privind activitatea sa in conformitate cu Legea nr.92/2022
privind activitatea de asigurare si de reasigurare, Legea nr. 1134/1997 privind societdtile pe actiuni,
Legea nr. 171/2012 privind piata de capital si cu actele normative ale Comisiei Nationale a Pietei
si ale autoritatii de supraveghere. In special, Societatea face public un raport privind solvabilitatea
si stabilitatea financiard, care va cuprinde informatii, fie incluse integral, fie care vor face trimitere
la informatii echivalente, dezvaluite public in temeiul dispozitiilor Legii nr.92/2022 privind
activitatea de asigurare si de reasigurare, precum si altor dispozitii legale sau de reglementare.

55.2. Societatea dezvaluie informatia privind activitatea sa prin publicarea acesteia in Ziarul ,,Capital
Market” si prin plasarea pe pagina web a Societatii www.moldcargo.md.
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55.3. Lista, forma si termenele de prezentare a situatiilor financiare, a rapoartelor specializate si a altor
dari de seama ale Societdtii se stabilesc prin actele normative ale autoritatii de supraveghere si se
prezintd acesteia pe suport de hartie si electronic.

55.4. In termen de 4 luni de la sfarsitul perioadei de gestiune, Societatea expediaza autoritatii de
supraveghere situatiile financiare, raportul auditorului si expertiza actuarului, precum si publica n
organul de presa prevazut de Statut situatiile financiare si raportul auditorului.

55.5. Societatea urmeaza sa se asigure ca rapoartele mentionate in prezentul articol sunt disponibile
pe pagina web oficiald a lor pentru o perioada de cel putin 5 ani de la publicarea acestora.

Capitolul VII. PROFITUL SOCIETATII SI MODUL DE DISTRIBUIRE A ACESTUIA

Articolul 56. Profitul si pierderile Societati

56.1. Profitul (pierderile) Societdtii se stabileste in conformitate cu prevederile legislatiei.

56.2. Profitul net se formeaza dupa achitarea impozitelor si altor plati obligatorii dispozitia Societtii.
56.3. Profitul net poate fi utilizat pentru:

a) acoperirea pierderilor din anii precedenti;

b) formarea capitalului de rezerva;

c) formarea, fondurilor pentru rascumpararea actiunilor din care nu pot fi platite dividende;

d) plata recompenselor catre membrii Consiliului, ai Organului executiv si ai Comitetului de audit;
e) investirea in vederea dezvoltarii Societatii;

f) plata dividendelor;

g) plata dobénzilor sau a altor venituri aferente obligatiunilor plasate de Societate.

56.4. Decizia de repartizare a profitului net in cursul anului financiar se ia de Consiliul Societatii, in
baza normativelor de repartizare aprobate de Adunarea generald a actionarilor, iar hotararea de
repartizare a profitului net anual se ia de Adunarea generala anuala a actionarilor, la propunerea
Consiliului Societatii.

56.5. Tnainte de adoptare a unei decizii privind plata dividendelor se va analiza daci eventuala plata
nu afecteaza solvabilitatea si stabilitatea financiard a Societatii.

Articolul 57. Modul de distribuire a profitului si plata dividendelor. Acoperirea pierderilor
Societatii
57.1. Cota-parte din profitul net al Societdtii, care se repartizeaza intre actionari in corespundere cu
clasele si proportional numarului de actiuni care le apartin, constituie dividend.

57.2. Societatea are dreptul sd plateasca dividende intermediare (trimestriale, semestriale) si anuale
pe actiunile aflate in circulatie. Plata dividendelor intermediare se efectueaza in temeiul situatiilor
financiare interimare (trimestriale, semestriale) elaborate in acest scop, din care sa rezulte ca
fondurile disponibile pentru distribuire sunt suficiente. Societatea nu are dreptul sa garanteze plata
dividendelor.

57.3. Obligatiile Societatii referitoare la plata dividendelor apar la data anuntarii hotararii privind plata
lor. Societatea nu este in drept sa ia hotarare privind plata dividendelor:
a) pana la achizitionarea/rascumpararea actiunilor plasate in conformitate cu art. 77 alin. (8) si cu
art. 78 din Legea nr. 1134/1997 privind societdtile pe actiuni;
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b) daca, la data luarii hotararii cu privire la plata dividendelor, Societatea este insolvabila sau plata
dividendelor va duce la insolvabilitatea ei;

) daca valoarea activelor nete, conform situatiilor financiare elaborate la data adoptarii respectivei
hotarari, este mai micd decit capitalul ei social sau va deveni mai micd in urma platii
dividendelor;

d) pe actiunile ordinare dacd nu s-a hotardt cu privire la plata dividendelor pe actiunile
preferentiale;

e) pe orice actiuni, daca nu s-a efectuat plata dobanzii scadente la obligatiuni.

57.4. Cuantumul dividendelor anuale/intermediare platite actionarilor nu poate depasi cuantumul
profitului net de la sfarsitul perioadei de gestiune plus profitul nerepartizat al anilor precedenti,
minus orice pierdere a anilor precedenti si minus sumele depuse in rezerve in conformitate cu
prezenta lege si Statutul Societatii.

57.5. Decizia cu privire la plata dividendelor intermediare se ia de Consiliul Societatii, iar hotarirea
cu privire la plata dividendelor anuale se ia de Adunarea generala a actionarilor, la propunereca
Consiliului Societatii. In hotarirea cu privire la plata dividendelor se va indica:

a) data la care este intocmita lista actionarilor care au dreptul sa primeasca dividende;
b) cuantumul dividendelor pe o actiune de fiecare clasa aflata in circulatie;
¢) forma si termenul de plata a dividendelor.

57.6. Pentru fiecare plata a dividendelor, Consiliul Societatii asigura intocmirea listei actionarilor care
au dreptul sa primeasca dividende.

57.7. In lista actionarilor care au dreptul si primeasca dividende vor fi inscrisi actionarii si custozii
actiunilor inregistrati in conturile de valori mobiliare si registrele Depozitarului central la data
sedintei Consiliului sau, dupa caz, a Adunarii generale a actionarilor care a aprobat
decizia/hotararea potrivit pct.57.5. ori la o data ulterioard cu cel mult 10 zile dupa data sedintei
Consiliului sau, dupa caz, a Adunarii generale a actionarilor.

57.8. Adunarea generala a actionarilor este in drept sa aprobe dividendele anuale in cuantum nu mai
mic decat dividendele intermediare platite.

57.9. Marimea dividendelor anuntate pe fiecare actiune de aceeasi clasa trebuie sa fie egala, indiferent
de termenul plasarii actiunilor.

57.10. Dividendele se platesc cu mijloace banesti, cu actiuni sau alte bunuri destinate consumului
populatiei civile, a caror circulatie nu este interzisa sau limitatd de actele legislative.

57.11. Termenul de platd a dividendelor se stabileste de organul care a luat decizia de plata in
conformitate cu prezentul Statut, insa nu poate fi mai mare de 3 luni de la data luarii deciziei cu
privire la plata lor.

57.12. Decizia cu privire la plata dividendelor va fi publicata in cel mai scurt timp posibil, dar nu mai
tirziu de 7 zile lucratoare de la data adoptarii ei, in Ziarul ,,Capital Market”.

57.13. Dividendele care nu au fost primite de actionar din vina lui in decurs de 3 ani de la data
dezvaluirii informatiei conform pct.57.12. se trec la venitul Societatii si nu pot fi revendicate de
actionar.

57.14. Dividendele platite cu incélcarea dispozitiilor pct. 57.2, pct. 57.3 si pct. 57.4 din prezentul
articol se restituie Societatii.
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Capitolul VI1I. INCETAREA ACTIVITATII SOCIETATII

Articolul 58. Reorganizarea Societatii

58.1. Reorganizarea Societdtii se efectueaza prin fuziune (contopire si absorbtie), dezmembrare
(divizare si separare) sau transformare, in conformitate cu Codul civil, cu Legea nr.92/2022, cu
Legea nr. 1134/1997, cu actele normative ale Comisiei Nationale a Pietei Financiare, cu legislatia
din domeniul concurentei si cu legislatia privind piata de capital.

58.2. In cazurile prevazute de legislatia din domeniul concurentei si de alti legislatie, reorganizarea
Societatii poate fi efectuatd numai cu acordul organului de stat abilitat.

58.3. Hotararea privind reorganizarea Societatii se ia de:
a) Adunarea generala a actionarilor;
b) instanta de judecata in cazurile prevazute de lege;
c) organul abilitat, in cazul aplicarii Legii insolvabilitatii nr.149/2012.

58.4. Hotararea privind reorganizarea Societdtii va prevedea termenele de reorganizare, modul de
determinare a proportiilor si marimii cotelor fondatorilor (actionarilor) in capitalul social al
Societatilor antrenate in reorganizare.

58.5. Reorganizarea Societatii se efectueaza pornindu-se de la valoarea de piata a activelor Societatii.

58.6. Organul executiv al fiecareia dintre Societatile implicate Tn reorganizare este obligat:

a) sa intocmeasca un raport scris, detaliat, prin care sa se explice proiectul dezmembrarii/contractul
de fuziune si sa se precizeze temeiul juridic si economic al propunerii, in special coraportul de
schimb al actiunilor;

b) sa informeze Adunarea generala, precum si organele executive ale celorlalte Societati implicate
in reorganizare, pentru ca acestea, la randul lor, sd poata informa adunarile generale referitor la
orice modificare substantiald a activelor si pasivelor ce depdseste 1% din valoarea totald a
activelor conform ultimelor situatii financiare anuale sau, dupd caz, conform situatiilor
financiare prevazute la art. 94 alin. (1) lit. ¢) din Legea nr. 1134/1997 privind societdtile pe
actiuni, intervenita intre data intocmirii proiectului dezmembrarii/contractului de fuziune si data
adunarilor generale care urmeaza sa aprobe hotararea de reorganizare.

58.7. In termen de 15 zile de la data ludrii hotararii privind reorganizarea, Societatea va instiinta in
scris creditorii sai despre acest fapt si va publica un aviz in Monitorul Oficial al Republiciit Moldova
si, in mod gratuit, pe pagina web oficiala a organului nregistrarii de stat.

58.8. Creditorul ale carui creante sunt anterioare datei publicarii avizului conform pct. 58.7. si nu sunt
scadente la data publicdrii este in drept a cere Societatii sd intreprindd masurile prevazute la art.43
alin.(5) din Legea nr. 1134/1997 privind societdtile pe actiuni in termen de o luna de la data
publicdrii Instiintarii despre reorganizarea Societatii.

58.9. In cazul lipsei cerintelor creditorilor fatd de Societate, hotirarea de reorganizare intri in vigoare
dupi o luni de la data publicirii. In cazul existentei cerintelor creditorilor, hotirirea de
reorganizare intrd in vigoare dupa satisfacerea acestora.

58.10. Pentru nregistrarea de stat a reorganizarii Societatii se depun documentele prevazute de
legislatie si autorizatia de reorganizare emisa de autoritatea de supraveghere. Reorganizarea
Societatii se efectueazd cu avizul prealabil al autoritatii de supraveghere si se Inregistreaza in
Registrul de stat al persoanelor juridice numai dupa obtinerea de catre Societatea a avizului
corespunzator. Reorganizarea Societatii se efectueaza in conformitate cu Codul civil, Legea
nr.92/2022, Legea nr.1134/1997 si actele normative subordonate legii.
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58.11. Prin reorganizarea Societatii poate fi creata doar o Societate de asigurare sau de reasigurare.

58.12. Hotararea privind reorganizarea Societatii se prezintda Comisiei Nationale a Pietei Financiare
spre autorizare in termen de pina la 6 luni de la data adoptarii. In cazul nerespectarii termenului
indicat, hotarirea de reorganizare isi pierde valabilitatea.

58.13. La reorganizarea Societdtii prin fuziune, procedura de fuziune se va desfasura cu respectarea
prevederilor art. 93 — art. 95 din Legea nr. 1134/1997 privind societatile pe actiuni, fara derogari
Statutare, cu luare in considerare a prevederilor Codului civil si Legii nr. 92/2022 privind
activitatea de asigurare sau de reasigurare in partea obligatiilor Societatii derivand din contractele
de asigurare si / sau reasigurare incheiate si in vigoare la data fuziunii.

58.14. La reorganizarea Societatii prin dezmembrare sau transformare, procedura de dezmembrare
sau transformare se va desfasura cu respectarea prevederilor art. 96 — art. 97 din Legea nr.
1134/1997 privind societdtile pe actiuni, cu luare in considerare a prevederilor Codului civil si
Legii nr.92/2022 privind activitatea de asigurare sau de reasigurare, in partea obligatiilor Societatii
derivand din contractele de asigurare si / sau reasigurare incheiate si in vigoare la data
dezmembrarii si / sau transformarii.

Articolul 59. Dizolvarea Societatii

59.1. Societatea poate fi dizolvata numai prin hotarare a Adunarii generale a actionarilor sau a instantei
de judecata.

59.2. Hotararea Adunarii generale a actionarilor cu privire la dizolvarea Societatii poate fi luatd in
temeiurile prevazute Legea nr. 1134/1997 privind societdtile pe actiuni si prezentul Statut.

59.3. Hotararea instantei de judecata cu privire la dizolvarea Societatii poate fi adoptata in temeiurile
prevazute de Codul civil sau de de alte acte legislative.

59.4. Tranzactiile cu valorile mobiliare ale Societatii se suspenda la data anuntarii hotararii privind
dizolvarea acesteia.

59.5. Hotararea privind dizolvarea Societatii se publica in Monitorul Oficial al Republicii Moldova in
termen de 10 zile de la adoptare.

59.6. Daca Adunarea generala a actionarilor a luat hotdrarea privind dizolvarea Societdtii pand la
incheierea de catre aceasta a primei tranzactii cu alte persoane, dizolvarea Societatii poate avea loc
fara publicarea hotaririi in cauza. In cazul acesta, actionarilor li se restituie aporturile efectuate de
ei dupa scdderea cheltuielilor legate de constituirea si inregistrarea Societatii.

59.7. Lichidarea Societatii se efectueaza de o comisie de lichidare sau de lichidator, la care trec toate
imputernicirile de conducere a activitatii curente a Societatii. Inifierea procedurii de lichidare
benevola atrage dupa sine retragerea licentei Societatii. In termen de 5 zile de la data adoptarii
hotararii privind lichidarea benevold, Societatea prezinta autoritatii de supraveghere o cerere de
eliberare a permisiunii privind lichidarea benevold si aprobarea lichidatorului/lichidatorilor
desemnati sa deruleze procedura de lichidare.

59.8. Comisia de lichidare sau lichidatorul, dupa achitarea cu creditorii Societatii, Intocmeste bilantul
de lichidare care se aprobd de Adunarea generala a actionarilor.

59.9. La lichidarea Societatii, bunurile ramase dupa achitarea cu creditorii se distribuie de catre
comisia de lichidare sau de catre lichidator intre actionari in urmatoarea ordine:
a) in primul rand, se platesc dividendele pe actiunile preferentiale anuntate, dar neplatite, si
valoarea de lichidare a acestor actiuni;
b) in al doilea rand, se achita platile pe actiunile ordinare.
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59.10. Platile cuvenite randului urmator se efectueaza dupa achitarea tuturor platilor cuvenite randului
precedent.

59.11. Daca bunurile ramase dupd lichidarea Societatii nu sant suficiente pentru achitarea tuturor
platilor cuvenite primului sau celui de-al doilea rand, aceste plati se achita in limitele primului sau
celui de-al doilea rand in conformitate cu clasele si proportional numarului de actiuni aratate la pct.
59.9. al prezentului Statut.

Capitolul IX. DISPOZITII FINALE

Modificarile operate in prezentul Statut sau in datele Tnscrise in registrul de stat al persoanelor
juridice la nivelul Societatii, sunt supuse avizarii prealabile/acceptarii de catre autoritatea de
supraveghere, pana la inregistrarea de stat. Sunt supuse avizarii prealabile a autoritatii de supraveghere
urmatoarele modificari in actele de constituire:

1) majorarea/reducerea capitalului social;

2) schimbarea denumirii Societatii;

3) schimbarea sediului Societatii;

4) modificarea Statutului Societatii / requlamentului sucursalei dintr-un stat tert;

5) completarea si/sau modificarea obiectului de activitate in contextul activitatilor permise
asiguratorului sau reasiguratorului, inclusiv dupa retragerea licentei;

6) alte modificari operate in actele de constituire sau in datele inscrise in registrul de stat al
persoanelor juridice.

Odata cu aprobarea Statutului in redactie noud, se abroga Statutul anterior, aprobat prin
Hotararea Adundrii generale extraordinare a actionarilor din 25.08.2021, inregistrat la ASP Ia
16.03.2022, cu modificarile ulterioare.

Prezentul Statut este intocmit in 2 (doud) exemplare autentice, intocmite in limba romana,
ambele avand aceiasi putere juridica.

Prezentul Statut cuprinde 59 Articole, este expus pe 55 pagini, este numerotat si brosat.

55



